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Kiildetésnyilatkozat

Iskolank elddjét 1873-ban alapitottdk. Azota a hazai néi ruhaipari oktatas bazisa, meghatarozo
intézménye. Az elmult tobb mint szaz €év alatt folyamatosan és magas szinvonalon biztositotta
a Fovaros €s az orszag ruhaipari szakember igényének ellatasat.

Intézményiink feladatanak tekinti a mindenkori tantestiileteink és diakjaink altal képviselt
értékek megdrzését. Ezért iskolai életiinkben meghatarozé szerepe van a hagyomanyorzésnek,
s ennek eszméjébol kiindulva, a hagyomanyteremtésnek. Célunk, hogy tanitvanyaink
hagyomanytiszteld, az emberi értékeket megbecsiilé kozosségi emberekké valjanak.

Elédeink szakmai eredményei arra koteleznek benniinket, hogy olyan innovativ iskolat
miikddtessiink, amely a régi szinvonalon képes megfelelni az 0j elvarasoknak.

Célunk, hogy a magas szintli 4ltalanos és szakmai miiveltség elsajatittatdsaval tanuldink
helytalljanak a felsoktatasban és a munka vilagdban egyarant.

Az altalunk képzésben részesiild tanulok magas fokon sajatitjak el az oltozéktervezés és
textiltervezés folyamatat. Az elsé tanulmanyi évt6l kezdédden gyakorlati képzésben is részt
vesznek, igy a megtervezett modelleket meg is tudjak valositani.

Részt vesznek a modellek tervezésében, szerkesztésében és elkészitésében. Ismerik a
elkésziteni a ruhazati termékeket, kollekcoba rendezni, kifutora allitani és személyre szabott
stilust kialakitani.

Az iskolankban foly6d szakmai és miivészeti képzés kreativ, teremtd tevékenység, amely
fejleszti az esztétikai igényességet, a megfontolt, folyamatban val6 gondolkodasmod
kialakulasat, az elvonatkoztatéast, a kombinacios készséget.

Tanuldinknak kialakul egyéni latdsmoddja, fejloddik a személyiségiik, Onértékelésiik, és
onmegvalositasuk helyes iranyba terelddik. Képessé valnak az élet kiillonbozd kihivasainak
kreativ megoldasara, harmonia megteremtésére onmagukkal és kdrnyezetiikkel.

Az iskolankban folytatott tanulmanyok lehetdséget biztositanak az ©nalldé munkavégzésre,
onallé  vallalkozasi tevékenység folytatdsdra, valamint miivészeti egyetemeken
tovabbtanulasra.

Tantestiiletiink hagyomanyosan kiemelt értéknek tekinti a gyermekek szeretetét, tudatosan
torekszik a harmonikus, befogado, a mésik embert tiszteletben tartd kozosség kialakitasara.
Meggydzddésiink, hogy munkank eredményes végzéséhez sziikséges a sziilok tdmogatésa is.
Ezért szorosan egyiittmiikddiink a sziildi munkakdzosséggel, bevonjuk 6ket az iskolai
munkaba, s toreksziink a személyes kapcsolatok kialakitasara is.

Intézményiinkbdl kizarjuk a napi politikat, vallasi és vildgnézeti kérdésekben semleges
allaspontot képviseliink.
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1. Iskolank torténete

Iskolank elddjét 1873-ban alapitottak, "N&i Ipar- és Kereskedelmi Tanoda" elnevezéssel.
A fiatal néket ugy képezték, hogy 6nallé gyakorlati munka, a ndi munkaiizletek vezetésére is
képesek legyenek.

1911-ben adtak at rendeltetésének a Rakoczi tér 4. szam alatti haromemeletes iskolaépiiletet,
amelyet Partos Gyula miiépitész tervei szerint a Wellich-testvérek épitettek. Ez a szép, ma
mar patinas épiilet ad otthont jelenleg is iskolanknak.

Az iskola tobb szervezeti valtozason esett at, 1879-t61 1949-ig "Ndipariskola", majd vele tars-
iskolaként "Allami Ipari Leanykozépiskola" mikodott, a gyakorlati képzés mellett érettségit
adott, fehérnemii- és ruhavarrasbol a segédlevéllel egyenértékli képesitést nyujtott. (Akkori
népszerli nevén csak, mint "Cérnaegyetem" emlegették.) Ipari tanitoképzés és kézimunka-
tanarnOképzés is folyt az intézetben.

Az elsé ipari kozépiskolai érettségi vizsgalatot 1943-ban tartottak.
Az Allami N8ipariskola és az Ipari Leanyiskola egymas mellett 1949-ig megszakitas nélkiil
muikodott.

Az intézmény 1949-ben el6szor textilipari gimnaziumma alakult at, majd a nagyiizemi
termelés meginduldsaval a kozépfoku szakemberigény kielégitésére ruhaipari technikumma.
A technikumban cipdéipari képzés is folyt.

1963-ban a nappali tagozatii technikusképzést megsziintették, helyébe a szakkozépiskolai
képzés 1épett.

1972-t61 kezd6dben szervezhettiik a felndttek technikusképzését orszagos hataskorrel.
fgy nagy szakmai tapasztalatokkal rendelkeziink mind a kozépiskolas korosztaly, mind a
felnéttek képzése terén.

1980-ban intézményiinket Osszevontdk a Varga Katalin Ruhaipari Szakkdzépiskolaval,
székhelyiil a Rakoczi tér 4. szamu épiiletet jelolték Ki.

1985-t61 ujra indulhatott a technikusképzés a nappali tagozaton is.

1995-2000. kozott gimnaziumi osztalyokat is inditottunk.

2000/2001. tanévben kezdtiilk meg a divat-stilustervezd asszisztens és a marketing tigyintézé
technikus képzést.

A 2002/2003-as tanévtdl a BMF-val karoltve fels6foku szakképzést inditottunk, konnytipari
szakteriileten, levelezd €s nappali tagozatos képzésben.

Ugyanebben az évben bevezettilk az iparmiivészeti jellegli textilrajzoldo €és modelltervezd
asszisztensképzést.

2008-ban - a Févarosi Onkormanyzat dontése alapjan - a szakképzd intézményei Teriileti
Integralt Szakképzd Kozpontokba tomoriiltek.

Iskolank a Modell-TISZK tagja lett, melyben iskolank alapképz6 szerepet kapott.

A 2011-2012-es tanévben a kézmiives szakképzés inditasaval bovitettiik miivészeti képzési
kinalatunkat.
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2012-ben megsziint a Modell-TISZK, igy a 2012-2013-as tanévtdl ujra indithattuk a ruhaipari
technikus szakképzd évfolyamot.

A 2012/2013. tanévet kovetden - kifuto jelleggel - megszlint a ruhaipari technikus képzés,
intézménylink miivészeti iskolava alakult at.

Az OKIJ valtozasaval a 2013/2014. tanévt6l kezd6dden attértiink a divat- stilustervezd és
textilmiives szakmak oktatasara felmend rendszerben, ezzel egyidejlileg a textilrajzolo és
modelltervezo asszisztens és a kézmiives képzések - kifuto jelleggel — megsziintek.

A 2017/2018. tanévtdl kezd6dden elinditottuk a jelmeztervezd képzést, amely — a szakképzés
ujabb reformja kovetkeztében — a 2020/2021. tanévtdl kezdédden beolvadt a divattervezd
képzésbe, az 0j képzés neve: divatstilus- és jelmeztervezo.

A 2020/2021. tanévtdl inditottuk el a grafikus és festd képzéseket.

Iskolank 1956-t61 1993-ig Kulich Gyula nevét viselte.

1993-ban felvettiik Jelky Andras nevét, aki vilagjard szabolegény volt, és magas méltosagra
jutott. "Kivald polgar, aki tiszteletreméltdo nevet vivott ki maganak kiilfoldon s rendkiviili
modon gyarapitotta hazaja bocsiiletét az idegen el6tt" irtdk réla 1783-ban, haldlakor.

Iskolank neve a Févarosi Onkormanyzat déntése alapjan 2012. szeptember 1. napjatol Jelky
Andras Iparmiivészeti Szakkozépiskolara valtozott.

A 2011. évi CXC. torvény 7.§ (1) bekezdés d) pontjanak rendelkezése alapjan 2016.
szeptember 1. napjatol iskolank neve Jelky Andras Iparmiivészeti Szakgimnazium.

A szakképzési reform alapjan, a Fenntartd dontése szerint az iskola neve 2020. szeptember 1.
napjatol Jelky Andras Iparmiivészeti Szakgimnazium és Technikum. 2021. szeptember 1.
napjatol — a Fenntartdé dontése alapjan — az iskola neve: Jelky Andras Iparmiivészeti
Szakgimnazium.

2. Az iskola arculata

2.1. A névadé emlékének apolasa

Iskolank névadoja, Jelky Andrés tiszteletére minden évben Jelky-napot szerveziink, melynek
keretében tanulmanyi, kulturalis, miivészeti, sport és egyéb programokat szerveziink.

Az iskola és az épiilet multjat idészakos, valamint az igazgatdi folyoson allandd kiallitdson
mutatjuk be.

2.2. Képzési kinalatunk

Iskolank a kozépiskolai szakmai oktatas keretében a kovetkez6 feladatokat latja el:
Nappali tagozaton:

- Divatstilus- és jelmeztervezd képzés 9-13. évfolyam
- Divat- és stilustervezo képzés 13. évfolyam.

- Festo képzés 9-13. évfolyam

- Grafikus képzés 9-13. évfolyam

- Textilmives képzés 9-13. évfolyam.



- Textilmiives képzés 13. évfolyam.
- Divatstilus- és jelmeztervezd képzés 2 éves (érettségivel rendelkezéknek)
- Textilmives 2 éves (érettségivel rendelkezoknek)

Nem szakmai Kiegészit6 tevékenységeink:
- A tanmihelyeinkben eldallitott termékek arusitasa.
- Iskolaorvosi rendeld miikddése iskolaorvossal és védondvel.

- Sajat nyersanyag-, készaru raktar és karbantartd mithely lizemeltetése.

A feladatok ellatasahoz az iskola rendelkezik a sziikséges személyi és targyi feltételekkel.



2.3. Az iskola képzési rendszerének strukturaja

FelsGoktatas, tovabbtanulas

Munkavallalas, vallalkozas, 6nall6 alkotoi tevékenység

A

A * Y

' |

Masodik szakképesités > Harmadik szakképesités
16. évfolyam| pjyatstilus- és | Mcvészeti L . 16. évfolyam| pjyatstilus- és| Mivészeti L .
X . § TextilmUves Fest6 X . i TextilmUves Festé
15. évfolyam|jelmeztervezé | grafikus 15. évfolyam|ielmeztervez6| grafikus
Szakgimnaziumi képzés Erettségire épiilS képzés képzés
KépzG- és iparmlvészeti munkatars Képzb- és iparmlivészeti munkatars|
Divatstilus- és MUvészeti o . Divatstilus- és| Ml(ivészeti _ .
X . k Textilm(ives Festd X B § Textilm(ives Festd
jelmeztervezd grafikus jelmeztervezd| grafikus

13. évfolyam Szakmai évfolyam
Erettségi
12. évfolyam
11. évfolyam S
- Szakgimnaziumi képzés
10. évfolyam

9. évfolyam

14. évfolyam
13. évfolyam

Szakmai évfolyamok

Erettségi




2.4. Az iskola tanuloi kozossége

2.4.1. Sziil6i hattér

A csaladi hattér igen valtozd. A tarsadalom minden rétegébdl keriilnek be iskolankba a
gyerekek. A csaladok anyagi helyzete igen eltér6. A vagyoni kiilonbségek az utobbi idében
jelentdsen nottek.

2.4.2. Lakohely szerinti megoszlas

A tanul6ink zome budapesti vagy Pest megyei.
Az iskola tanuldinak 2-3 %-a mas megyébdl vald, ok kollégistak.

2.4.3. A tanulok neveltségi szintje

Tanul6ink neveltségi szintje atlagosnak mondhato.

Tapasztalatunk, hogy a hozzdnk érkezd didkoknal fokozatosan gyengiil a hagyoményos
értekek, mint példdul a tudés tisztelete, csokken az akaraterd, a kitartds. Egyre alacsonyabb
szintjén allnak az iskolai szocializacionak.

Ugyanakkor egyre er0szakosabban akarjak érdekeiket érvényesiteni, csokken a tolerancia, a
masik ember tisztelete.

Ezek a valtozasok tarsadalmunkban megjelend tendencidk, nem csupan az iskolankba érkezd
tanulok egy részének sajatja.

Ezért fontos szerepe van az iskolai nevelémunkanak a helyes értékek kozvetitésében, a
negativ tendencidk ellenstlyozasaban.

2.4.4. Az iskolavalasztas motivaciéja

A tanulok elsdsorban a rajz szeretete miatt jelentkeznek iskolankba, de tobbségiikben
tudatosan valasztjak szakképzéseinket.

Intézményiink nagy hangsulyt fektet a beiskolazasi tevékenységére. Célunk a tanulok, sziilok,
az altalanos iskoldk minél bévebb informalasa az intézménylinkben folyd szakmai munkarol,
a képzési kinalatunkrol. Nagy igyekezettel segitjik a nyolcadikos tanulokat a sikeres
palyavalasztasban.
Ennek érdekében minden évben részt vesziink:

- atovabbtanulasi borzéken,

- atovabbtanulasi sziiloi értekezleteken,

- megszervezziik a ,,nyitott kapuk” programot novemberben és januarban,

- folyamatosan gondozzuk a honlapunk irasos és képi anyagat,

- megjeleniink a palyavalasztasi kiadvanyokban.

2.4.5. Tovabbtanulasi szandék

Végz6s tanuldink koziil sokan a Moholy - Nagy Iparmiivészeti Egyetem, a Képzémiivészeti
Egyetem, az Obudai Egyetem formatervezoi szakan, a Budapesti Metropolitan, a Nyugat-
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Magyarorszagi Egyetem, ¢és mas felsfoktatasi intézmények miivészeti szakjain tanulnak
tovabb.

3. Az iskola kornyezete

3.1. Iskolank helye a fovarosi kozoktatasi rendszerben

Iskolank fenntartoja ¢és mikodtetdje a Belso-Pesti Tankeriileti Kozpont, épiiletiink
Budapesten, a VIII. keriilet, Rakoczi tér 4. szam alatt talalhato.

Intézményiink 6nalld intézményként miikodik, 2013-t6] mint miivészeti iskola.

3.2. Az iskola gazdasagi kdrnyezete

Az iskola gazdasagi kdrnyezete az elmult évtizedekben elényteleniil valtozott.
Megsziintek a nagyvallalatok, amelyek biztos szakmai hatteret nytjtottak az iskolanak.

A tanév 6szi iddszakaban, palyaorientacios nap keretében lehetdséget adunk az iskoldnkban
végzett tanitvanyok szdmara, hogy eldadas keretében bemutassak sajat szakmai munkajukat.
A sikeres életpalydk kovetendd példak lehetnek iskolank mindenkori tanuldi szamdra. A
kiallitdsok, az eldadasok ¢és a beszélgetések lehetdséget adnak a személyes
tapasztalatgyiijtéshez, a szakmai karrier tervezéséhez.

4. Az iskola meglévo kapcsolatrendszere

4.1. Kapcsolat a fenntartoval

A Bels6-Pesti Tankeriileti Kozponttal, mint fenntartdval az igazgat6 tartja a kapcsolatot.
Minden igazgatoi értekezleten, tajékoztaton, tovabbképzésen az igazgatod vagy helyettese részt
vesz. Az ott elhangzottakrol tdjékoztatja az iskola vezetdségét és a tantestiiletet.

4.2. Kapcsolattartas a sziil6kkel

A sziilékkel valo kapcsolattartas teriiletei:

- sziil6i értekezletek elére meghatarozott idépontokban, altalaban fél évenként;

- fogadoorak (szervezett iskolai, vagy egyéni megbesz€lés alapjan);

- szilil6i munkakozosségi megbeszélések, egyiittmikodések;

- kozvéleménykutato felmérések, kérdodivek;

- asziilék meghivasa az iskolai rendezvényeinkre;

- szililék bevondsa az iskola kulturdlis ¢letébe, felajitasokba, a tanitds- tanulas
szinvonaldnak emelését eldsegitd fejlesztések céljabol (pl: sziilok balja, ,,Sziilok napja
az iskolaért” program meghirdetése);

- atantestiiletbdl megbizott 6sszekotd, koordinalo tanér az iskolai SZMK elndkséggel és
az igazgato részvételével megtervezi, dsszeallitja az aktualis, éves programot, éves
munkatervet készit;
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- azigazgato a sziilok bejelentéseit, észrevételeit fogadja.

4.3 Kapcsolattartas mas intézményekkel

4.3.1. Kapcsolattartas az altalanos iskolakkal

Folyamatos a kapcsolattartas az altalanos iskolakkal. Elmegylink palyavalasztasi sziil6i
értekezletekre, szordlapokat juttatunk el hozzajuk.

Kiallitisokkal és divatbemutatokkal részt vesziink palyavalasztasi borzéken, fogadjuk az
érdeklédoket a ,,nyitott kapuk” rendezvényiinkon, és bemutatjuk az iskolankban foly6 szakmai
munkat.

Rendszeresen tajékoztatjuk az altalanos iskoldkat, a hozzank beiratkozo tanulok kilencedik,
valamint a tizedik évfolyamon elért eredményeirdl.

4.3.2.Kapcsolattartas a felsooktatasi intézményekkel

Folyamatosan épitjiikk szakmai kapcsolatainkat a Moholy - Nagy Miivészeti Egyetemmel, a
Budapesti Metropolitan Egyetemmel ¢és felsdoktatési intézmények miivészeti karaival.

4.3.3. Kapcsolattartas a szakmai szervezetekkel

Folyamatosan épitjiik szakmai kapcsolatainkat a Févaros muzeumaival, kiéllitétermeivel.
Szoros a szakmai egyiittmiitkddésiink az Iparmiivészeti Mizeummal, a Nemzeti Mlzeummal,
a Nagytétényi Kastélymizeummal, a Néprajzi Muzeummal, a Ludwig Mizeummal stb.

4.3.4. Kapcsolattartas végzett tanuldinkkal

- Egy adatbazisban nyilvantartjuk végzett tanuldink élettjat (tovabbtanulas,
munkavallalas).

- A volt iskoladhoz vald kotddést “Oreg-diak” klub miikddtetésével erdsitjiik. A
kapcsolatot internetes oldalakon és személyes talalkozokon tartjuk.
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II. NEVELESI PROGRAM
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1. Az iskolaban folyo nevelo-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1. Pedagogiai alapelveink

A tanari testiilet altal kozosen kialakitott iskolaképiink, pedagogiai alapelveink a kovetkezok:

Iskolank

- legyen gyerekcentrikus, tanarai szeretetteljes szigorral neveljenek;

- adjon lehetéséget minden didknak ¢és tanarnak tehetsége kibontakoztatasahoz,
onképzéséhez, tovabbtanulashoz és altalaban sikerélmény megszerzéséhez;

- hatékonyan adjon korszerii altalanos és szakmai miiveltséget;

- tanarai mutassanak példat, mint j6 szakemberek, j6 neveldk, torekedjenek a
folyamatos onképzésre, jo kollegialis kapcsolatokra;

- kovetelményrendszere legyen egységes, vilagosan megfogalmazott cél- ¢és
feladatrendszerrel,

- készitsen fel az életben valo helytalldsra, kreativitasra, helyes erkdlcsi magatartasra,
Onismeretre;

- neveljen hazajat szeret6é k6z0sségi emberré;

- minden tanératdl és didkjatol kovetelje meg a helyes, sz€p magyar beszédet;

- rendezvényei legyenek vonzoak, tartalmasak, ahol didk és tandr egyarant jol érzi
magat;

- legyenek j6 hagyomanyai, amelyeket mindenki biiszkén magaénak érezhet;

- légkore legyen oldott, kiilleme rendezett;

- legyen tiszta, technikailag korszertien felszerelt;

- tandrai legyenek erkoélcsileg, anyagilag megbecsiilve;

- rendelkezzen széleskorii és eredményes kapcsolatokkal;

- nem kdtelezi magat el egyetlen vilagnézet mellett sem, de nyitott, tolerans.

Pedagodgiai programunkban csak kozosen véllalhatd céljaink jelennek meg, a megvaldsitast
k6z6s munkaban tudjuk elképzelni.

1.2. Az iskolaban folyd nevelés és oktatas céljai

1.2.1. Altalanos célok

Célunk olyan didkok nevelése, akik iskolankbdl kikertiilve helytallnak munkahelyiikon, vagy
az altaluk valasztott egyetemen, illetve foiskolan, mert szakmailag jol felkésziiltek, kreativak,
igényiik van az onképzésre és fogekonyak a szakmdjukat érint6 jdonsagokra.

Ugyanakkor hazajukat szeretdé kozosségi emberek, hagyomanytisztelok, megfeleld
onismerettel rendelkeznek, humanusak és mindenkor képesek a helyes erkolcsi magatartés
megvaldsitasara.

Tevékenyseégiik soran igényesek legyenek, az altaluk tervezett, kivitelezett alkotasok,
termékek legyenek esztétikusak, ligyeljenek kornyezetiink védelmére, sohasem feledkezzenek
meg az egészséges ¢Eletmodrol. A tarsadalmi érintkezésiik sordn legyenek nyitottak,
kozvetlenek ¢s mindig ligyeljenek a sz€p magyar beszédre. Viselkedésiik legyen tisztelettudo.
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1.2.2. Miivészeti képzési célok

Mivészeti képzéseink a 9. évfolyamtol, illetve érettségi utdn készitik fel tanuldinkat a
mivészeti palydra €s a zarovizsgara. Képzési teriileteink: a divatstilus és jelmeztervezo-, a
festd-, a mlivészeti grafikus- ¢és a textilmiives szakirdnyok. Képzéseink célja olyan kreativ
tudassal rendelkezd fiatalokat nevelni, akik a tervezési feladatok mellett pontosan ismerik a
megvaldsitas Utjat, a megvaldsithatdosdg hatarait is és képesek az adott feladatra egyedi,
kreativ véalaszt adni. Fontosnak tartjuk olyan szaktudas atadasat, mely alapjan a végzett diakok
sikeresen munkat vallalhatnak vagy szakmai tudéasuk, felkésziiltségiik alapjan tanulmanyaikat
folytatni tudjak a miivészeti egyetemeken.

Ennek érdekében didkjaink minden év végén sajat divatbemutaton vagy kiallitison mutatjak
be alkotasaikat a kozonségnek. Szem el6tt tartjuk, hogy ezek a feladatok az ismeretek
megszerzése mellett lehetdséget nyljtsanak az egyéni utkeresésre. A hangsulyt az egyéni
tervezésre, innovativ otletekre és minél magasabb miivészi és szakmai szinvonalra helyezziik.
A kiilonb6z6 szakok tradicionalis technikainak oktatasa mellett az (ijrahasznositas témakorére,
az alternativ anyaghasznalatra és kisérleti munkak készitésére is kiemelt figyelmet forditunk.
A kiemelkedden tehetséges és érdeklodo didkok részére palyazati kereteken beliil lehetdséget
biztositunk a tovabbfejlodésre.

A tanulmanyok soran a didkok megismerkednek az 4ltaldnos miivészetekkel, a kultara
formatervezés szerteagazd teriileteivel. Megismerik a tervezdi gondolkodast, fejlodik a
problémamegoldd képességiik azaltal, hogy egy adott témakort tobb oldalrol, tobb
szempontbol is fel kell tudni dolgozniuk.

A kreativ, teremtd tevékenység fejleszti az esztétikai igényességet, a megfontolt, folyamatban
valé gondolkodasmod kialakulasat, az elvonatkoztatést, a kombinacids készséget.

A mivészeti képzéseink felsorolt értékei az élet minden teriiletén érvényesiilési lehetdséget
biztositanak tanuldinknak, ezen feliil még egy szakmai végzettség birtokosai is lesznek.

A tanulmanyok lehetOséget biztositanak iparmiivész irdnyitdsa mellett az Onallo
munkavégzésére, onallo vallalkozéasi tevékenység keretén belill tervezdi munkara, illetve
felkészitenek a miivészeti egyetemeken folyd tovabbtanulasra.

1.3. A nevelo-oktaté munka feladatai

Céljaink eléréséhez az alabbi teriileteket emeljiik ki:

1.3.1. Oktatashoz kapcsolodo feladatok

- Kiemelt feladatunk a tanuldk tehetségének kibontakoztatdsa 6nalld, kreativ, alkotd
munka biztositasaval.

- Felzarkoztato foglalkozasok szervezésével lehetdséget nyujtani a gyengébb képességii
tanuloknak hatranyaik csokkentésére.

- Feladatunknak tekintjiik a vizsgdkra, tanulméanyi versenyekre, felvételikre vald
eredményes felkészitést.

- Atanulok érettségi vizsgakra valo hatékonyabb felkészitése, az irasbeli, illetve szobeli
vizsgakészségek fejlesztése, a megszerzett targyi tudas rendszerezése, valamint az
egységes kovetelmények ¢és egységes értékelés érvényesitése  érdekében
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évfolyamvizsgakat szerveziink. Az évfolyamvizsgak szabdlyait és témakdreit a 3.
szamu melléklet tartalmazza.

Az érdeklodés felkeltésével és ébrentartasaval is igyeksziink a targyi tudas elmélyitését
szolgalni.

A tanulok rendszeres szerepeltetésével a magabiztos fellépést és a kommunikacids
készség fejlesztését célozzuk meg.

Egyre inkabb feladatunkkd valik a tanulds megtanitasa.

1.3.2. Neveléshez kapcsolodo feladatok

Minden helyzetben toreksziink a problémak nyilt, Oszinte feltardsara ¢és
megbeszélésére.

Kozosségteremtd erdnek tekintjiik a szilard értékrendet, a humanista elkotelezettséget,
a toleranciat, a hazafisagot.

Tudatosan toreksziink a nemzeti kultira apolasara ¢és kozvetitésére, ehhez
kapcsolodnak iskolai iinnepségeink.

Fontosnak tartjuk, hogy végzett tanuldink megalljak a helyiiket a munkaerdpiacon.

1.3.3. Az oktato-nevelo munkat segito feladatok

Szinvonalas beiskoldzasi tevékenység folytatasa.

A korszerti alapmiiveltség és a szakmai miiveltség megadasdhoz a tananyag alland6
figyelemmel kisérése mellett tandraink tovabbképzésével is hozzajarulunk.

Példat mutatunk tanuldinknak magatartasunkkal és minden megnyilvanulasi
formankkal.

Tudatosan vallaljuk és apoljuk az iskola értékes hagyomanyait, s ujak kialakitasara
torekszilink.

Fontos feladatunknak tekintjiik az egylivé tartozds érzésének mélyitését, az
iskolankhoz valo érzelmi kotddés kialakitasat.

Az osztalyfonoki €s a szaktanari munkdban tdmogatjuk a kezd6 pedagdgusokat.

A tanari szabadsag tiszteletben tartasa mellett kialakitunk egy szabalyokban lefektetett,
kiszamithato és egységesitést kozelitd értékelési rendszert.

1.4. A nevel6-oktato munka eszkozei, eljarasai

1.4.1. Az intézménvbe 1épés feltételei, felvétel a 9. éviolyamra

1.4.1.1. A beiskolazasi tevékenység

Iskolank évek ota sokat tesz sikeres beiskolazasunk érdekében.
Tevékenységeink:

Iskolai honlapunkon tajékoztatjuk az érdeklddd latogatokat képzési kinalatunkrol, a
beiskolazasunkhoz kapcsolddod programok idépontjarol, aktualitasokrol.

A tanulok, sziilok és altalanos iskolak szaméra minden évben aktudlis tijékoztatd
prospektust, szorolapot allitunk dssze.

Evente részt vesziink a palyavalasztast el6készité kiallitisokon, borzéken.
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- Az éves munkatervben meghatarozott idépontban "nyitott kapuk'-at szerveziink, ahol
fogadjuk az érdekl6do altalanos iskolasokat és sziileiket.

Té4jékoztatoval, orlatogatasokkal, tanmiihelyi latogatassal szervezziik a tobb oOras
ismerkedd, bemutatkozé programot.

- Keressiik a lehetéségét annak, hogy minél tobb altalanos iskolaba jussunk el a
tovabbtanulasi sziiloi értekezletére, tovabba jelen legylink mas olyan rendezvényeken,
ahol a sziil6ket tudjuk tajékoztatni képzési formainkrol.

- Megjeleniink a palyavalasztast segit kiadvanyokban, honlapokon is.

- Iskolank alapitvanya, a Jelky Alapitvany Onkoltséges tehetséggondozd szakkort
szervez rajzbol az érdeklddd nyolcadikosok szamara.

1.4.1.2. A felvételi eljaras

Iskolank 9. évfolyamara jelentkezé 8. osztalyos tanulok a kdzponti irasbeli vizsgak utan
gyakorlati vizsgan vesznek részt. Ezt kovetden szobeli meghallgatason ismerkediink meg a
jelentkezokkel.

Gyakorlati vizsga

A gyakorlati vizsgdn a mulvészeti képzéshez sziikséges képességek, készségek meglétét
vizsgaljuk és eredményessége a felvétel feltétele.

Szobeli meghallgatas

A szobeli meghallgatason gy6zdédiink meg a jelentkezok tdjékozottsagarol, kreativitasarol,
kommunikécios képességérol.

Ertékelési szempontok:
- Az alkalomnak megfelelé megjelenés, nyelvi stilus.
- A szabatos, arnyalt kifejez6 készség.
- Szakmai érdeklddés, a szakma iranti elkotelezettség.
- Munkafegyelem, k6zosségi munka.
- Kiemelkedd teljesitmények.

A beiskolazasi pontszam Gsszetevoi:
- 7. év végi érdemjegyek magyar nyelv és irodalom, matematika targyakbol. - 10 pont
Kozponti irasbeli felvételi. — 100 pont
Gyakorlati vizsga — 40 pont
Portfolio — 40 pont
Szobeli meghallgatas. — 10 pont
Osszesen 200 pont.

Az iskolank alapitvanya altal szervezett rajz tehetséggondozd szakkor zaro rajzzal fejezOdik
be.

Azonos teljesitmény esetén elényben részesiil az a jelentkezd, akinek testvére iskolankban
tanul, illetve akinek sziilei, csaladtagjai a Jelkyben végeztek.

Az iskola az 4ltala szervezett szobeli meghallgatisokat kovetden nyilvanossagra hozza a
felvételi eljaras eredményét a honlapjan, valamint az iskola épiiletében 1évo hirdetd tablan.



19

Az clutasitott tanulok a fenntartohoz nytjthatjak be fellebbezésiiket.

1.4.2. Osztaly- és csoportba sorolas

A tanulok osztalyba- és csoportba sorolasa, valamint athelyezése — a jogszabalyi
rendelkezések alapjan — az igazgatd hatéaskore.

Az osztalyok Osszetétele beiskoldzaskor, a csoportbontas a tanév elején jon létre.

Az osztalyba sorolas a valasztott szakma és idegen nyelv alapjan torténik.

A csoportbontast a szaktanar javaslatara és az osztalyfonok egyetértésével az igazgatd hagyja
jova.

Indokolt esetben a csoportbontas a félév végén mddosithato.

Az idegen nyelv tantargy csoportbontasa a tanuldk tudasszintje szerint torténik.
A szakmai gyakorlati targyak csoportbontasa a létszamkeretek szerint, az osztalynévsor
alapjan torténik.

Az osztalyok- és csoportok kozotti athelyezésre szakmai indokok vagy a sziilé6 megalapozott,
irasbeli kérelme alapjan keriilhet sor.

Az osztaly/csoport rendszertdl eltér az évfolyam fakultacio, amely a tovabbtanulasi szandék,
illetve specialis érdeklddés alapjan a teljes évfolyamot bontja fiiggetleniil az osztalykeretektol.
A fakultacids csoport a tanuldk irasbeli jelentkezése alapjan alakitando ki.

A fakultacié keretén beliil emelt szintl érettségire vald felkészités torténik.

A fakultacio segiti az iskolai kdzosség alakuldsat, mert a kiilonb6z6 osztalyok tanuldi jobban
megismerik egymast.

1.4.3. Valaszthato tantargyak, foglalkozasok, a pedagogusvalasztas szabalyai

Az iskoldba torténd jelentkezéskor a tanulok képzési-oktatdsi profilt valasztanak, ezzel
vallaljak a kotelez6 ordkon valo részvételt.

A képzésnek megfeleld oOratervrdl a tanulokat és a sziiloket a felvételi eljaras keretében,
valamint a beiratkozas elotti elsé sziildi értekezleten tajékoztatjuk.

Tanuloink kivalaszthatjak a tanulni kivant idegen nyelvet az iskola 4ltal felkinalt lehetdségek
koziil. Valaszthat6 idegen nyelvek: angol, német.
A vélasztas a felvételi eljarasban torténik, amit a tanul6 a beiratkozaskor még modosithat.

A tanulok valasztasi jogdnak korlatja a csoportlétszamokra vonatkozé torvényi rendelkezések.

A 10. év végén tanuldink megvalaszthatjadk, hogy 11. évfolyamtdl kezdédden milyen
tantargyat (vagy tantargyakat) kivannak emelt szinten tanulni.

2024. évtol kezdddden tanuldinknak nem kell 5. vizsgatargyat valasztaniuk, mert az 5.
érettségi vizsgatargyat a 13. évfolyamot zar6 szakmai vizsga helyettesiti.
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Minden tanév elsé hetében meghirdeti az iskola a tanévben inditandé szakkoroket,
korrepetalasokat, tanuloszobai foglalkozasokat.

Szeptember 15. napjaig jelentkezhetnek a tanulok a meghirdetett tandran kiviili
foglalkozasokra.

Ez egyben jelenti a szabad tanarvalasztas joganak gyakorldsat is, hiszen a foglalkozasok
megvalasztasaval egyben tanart is valaszthatnak tanuldink.

1.4.4. A képzés belso szakaszai

- felvétel iskolankba felvételi vizsga 8. évf.
Hozott pontszamok, kozponti irdsbeli,
készségfelméro rajzok, portfolio €s szobeli
meghallgatds eredményeit vessziik figyelembe.

- felzarkoztatas, szintrehozas 9-10. évf.
- érettségi vizsgara felkészités, felvételire valo érettségi vizsga 11-12. évf.
felkészités

- szakmai képzés, felkészités a szakmai vizsgara |Szakmai vizsga 13-14. évf.

1.5. Elérehozott érettségi vizsga

Eldrehozott érettségi vizsga a tanuldi jogviszony fenndlldsa alatt a kdzépiskolai tanulméanyok
teljes befejezését megeldzo elsdé vagy masodik tanév majus-juniusi vizsgaiddszakaban letett
érettségi vizsga, amelyre idegen nyelvekbdl, tovabba informatikabol keriilhet sor. [9.§ (3)

bek.]

Elérehozott érettségi vizsgara az jelentkezhet, aki teljesitette az adott tantargybol a helyi
tantervben meghatarozott kovetelményeket. Tudasat osztalyzattal értékelték, s ezt
bizonyitvannyal igazolni tudja.

Az elérehozott érettségi vizsgara valo jelentkezés hatarideje megegyezik az érettségire valod
jelentkezés hataridejével.

Az eldrehozott érettségire leadott jelentkezés nem tekinthetd utdlag semmisnek. Egyediil
abban az esetben érvénytelen, ha a jelentkez6 nem tudta a vizsgara bocsatas feltételeit
teljesiteni.

Abban az esetben, ha a tanuld neki felrohatd okbol nem jelenik meg az elrehozott érettségi
vizsgan, vagy a vizsga soran elégtelen osztalyzatot szerez, gy javitd vizsgat tehet (kotelezd
targy esetében tennie kell) a sikertelen elérehozott érettségi vizsgat kdvetden legkorabban a
rendes érettségi vizsga vizsgaiddszakaban. [12.§ (5) bek.]

Legalabb elégséges osztalyzat esetén az eldrehozott érettségi vizsgan megszerzett osztalyzat
kertil az érettségi bizonyitvanyba, vagyis a tanuldi jogviszony ideje alatt nincs mod a vizsga
megismétlésére. Egyediili kivételként sikeres kozépszintii érettségi vizsga birtokaban van mod
a tanuloi jogviszony ideje alatt egy alkalommal szintemeld vizsgéra.
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Aki el6rehozott érettségi vizsgan emelt szinten elégtelen osztalyzatot szerzett, az a
javitovizsgara kozépszinten is jelentkezhet a sikertelen eldrehozott érettségi vizsgat kovetden
legkorabban a rendes érettségi vizsga vizsgaiddszakaban. [12.§ (5) bek.]

A sikeres eldrehozott érettségi vizsgat tett tanulok mentesiilnek az adott tantargy tovabbi
tanulasa és értékelése alol.

1.6. Evfolyamvizsgak

Az évfolyamvizsgakat a kotelezo érettségi vizsgak tantargyaibol szervezziik meg.
Az évfolyamvizsgak célja:

- A tanuldok hatékonyabb felkészitése az érettségi vizsgakra.

- A szobeli vizsgakészségek fejlesztése.

- A megszerzett targyi tudas rendszerezése, elmélyitése.

- Az egységes kovetelmények és egységes értekelés érvényesitése.
Az évfolyamvizsgdk rendszere:

- 10. év végén torténelem — szobeli
- 11. év végén magyar nyelv és irodalom — szdbeli
- 11. év végén idegen nyelv — szobeli

A vizsgak leirdsa
Szobeli vizsgak:
- A vizsgak anyagat elére megadott témakorok alkotjak.
- A tételek szdma tantargyanként nem haladhatja meg a 8 tételt.
- A vizsga legalabb kéttagt bizottsag eldtt zajlik.
- A kérdezd tanar a vizsgédzokat tanitd tanar.
- Az érdemjegyre a vizsgabizottsdg minden tagja javaslatot tesz, a végsd jegyet
egyiittesen alakitjak ki.
Az évfolyamvizsgdn minden tanulonak részt kell venni. Igazolt tdvolmaradds esetén a
szaktanar 0j idopontot jeldl meg.

A vizsgak beszadmitésa

A szobeli vizsgak eredményei kettézotten sulyozott jegynek szamitanak.

Az évfolyamvizsgadk témakdreit minden év szeptember 30. napjaig hozzuk nyilvanossagra az
iskola honlapjan.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A személyiségfejlesztés altalanos célja, segiteni a tanuldi személyiség minél gazdagabb
kibontakozasat.

A személykdzpontu pedagdgia elveit, szempontjait elétérbe helyezve, beépitve a mindennapi
neveldémunkdba, a pedagogus segitséget nyujthat a didkoknak sajat, bels6 értékeik
megismeréséhez, személyiségiik kibontakoztatdsdhoz. Batrabb oOnkifejezésre, valamint
onmegvalodsitasra késztet.
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A szemelyiségfejlesztés konkrét céljai:

A tandrok feladata, hogy minél jobban megismerjék tanitvanyaik érzelmi, akarati

tulajdonsagait, mert ez az alapja a tanulok személyiségfejlesztésének.

- Autoném személyiség kialakitasa, aki felelés Oonmagaért, kornyezetéért, rendezett,
fegyelmezett életre torekszik.

- Helyes onismeret és 6nértékelés kialakitasa, melynek eszkoze a kdvetkezetes értékelési
rendszer alkalmazasa.

- A tanulok akarati tulajdonsagainak fejlesztése: akaraterd, kitartas, céltudatossag,
fegyelem, pontos, rendszeres munkavégzés. Eszkozei: a tanérak fegyelmezett
munk3dja, kdvetelményei, valtozatos modszerek alkalmazésa.

- A tanulok kreativitdsanak kibontakoztatdsa, miivészeti latdsmodjanak, izlésének
fejlesztése a miivészeti képzés keretében valdsithatdé meg.

- Atanulok testi, értelmi, erkolcsi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése.

- Segitségnyujtas a konfliktuskezeléshez, a kommunikacios készségek fejlesztése.

- A kornyezetbdl szarmazo megterhelések, artalmak csokkentése prevencios feladatok,
programok megvalositasaval.

- Tarsadalmilag hasznos és egyénileg értékes, konstruktiv €letvezetésre valo felkészités.

2.1. Egészségnevelési program

2.1.1. Az egészségnevelés célja

Az egészségmegbrzési tevékenység fO célja, hogy képessé tegye a tanulokat arra, hogy
kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek az egészségiikkel, ¢és
mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informéaciokkal és lehetdségekkel. Eletmodbeli
alternativakat szeretnénk felkinalni, amelyekkel azonosulva a tanuloknak lehetdségiik nyilik
az egészségesebb életforma kivalasztisara.

A gyerekek hosszll éveket toltenek az iskoldban. Itt, ebben a kdrnyezetben a kozdsség altal
megtanulhatok bizonyos viselkedésmintak, a szerepek elsajatithatoak, folyamatos, és sokrétii
visszajelzést, informaciot kaphatnak a tanulok 6nmagukrol.

Fontosnak tartjuk, hogy az egészségnevelés folyamatosan szdje at nevelési munkénkat, az
egészségmeglrzés a mindennapi ¢élet része legyen, az iskola életében tobb teriileten tetten
érhet6 legyen. Pedagogusaink jo példat mutassanak az egészséges ¢letmod gyakorlasaval.

Az iskolai egészségnevelésben kiemelkedden fontos szempontnak tartjuk a didkok
értékrendjének formalasat, szemléletmodjuk alakitasat, segitokész, adaptiv (alkalmazkodo),
toleranciat és empatiat kifejez6 magatartasuk eldsegitését, fejlesztését.

Toreksziink a vezetdk, a pedagégusok és a didkok kozotti kdzvetlen kommunikaciora, a jo
kapcsolat és a kellemes iskolai 1égkor kialakitasara.

Minden pedagdégusunk vallja, hogy a tanar 6 feladata a tanitds, de emellett kotelessége a
csaladi nevelésbdl adodo esetleges hidnyossdgokat is észrevenni, és a lehetdségek szerint
potolni. A pedagdgiai munka fontos eleme a mentalhigiénés szemlélet. gy fontos az 6nmaga
elfogadasat, masok megértését, az Onismeretet, a méassag elfogadasat, a szocidlis, kulturalis
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kiilonbségek toleralasat, az empatiat, és a hitelességet erdsiteni a didkok személyiség
fejlédésében.

Az egészségkarosité magatartdsformak hatterében a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak
gyengeségei huzodhatnak meg, ezért az egészségfejlesztési torekvéseknek a tarsas-érzelmi
készségek fejlesztését is célul kell kitlizniiik.

Az egészséget veszélyeztetd magatartasformdk az esetek jelentékeny szazalékaban a
kortarscsoport nyomasara, hatdsara jelennek meg. A serdiilékoru fiatalok szamara a feln6ttnél
(szlilonél, tanarnal) 1ényegesen hitelesebb a kortars, aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb
véleményformald hatéssal van.

Ezért tartjuk fontosnak a szoros kapcsolattartast kiilsé kortars segitdcsoportokkal is, akik
tapasztalataikkal, iskolan kiviiliségiikkel és anonimitasukkal segithetik munkankat.

Csak szakember tudja pontosan feltarni, valamint pszichoterapids eszkozokkel kezelni a
szenvedélybetegségek lelki problémait, ezért nagyon fontosnak tartjuk a kiils6 szakmai
segitség felhasznalasat a munkankhoz.

Tantestiiletinkben mentalhigiénés végzettségii pedagogusok is dolgoznak. Kozvetlen
kapcsolatban vannak a didkokkal, ami nagyban segiti a hirtelen felmeriild6 mentalis és
egészségligyi problémak kezelését. Heti rendszerességgel tartanak ,,segitd beszélgetés”
foglalkozasokat az 6ket dnkéntesen megkeresd didkoknak.

Szakmai kompetenciankat meghaladd problémak esetén tovabb kiildjik tanuldinkat
szakrendelésekre, pszichologiai szakellatasra.

Az egészségnevelés teriilete az ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott kolléga feladatkoréhez
tartozik.

2.1.2. Az egészséonevelés fobb témakorei

- Az életkorral jar6 bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmodi tennivalok.

- A tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései.

- Az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, mozgasszegény €letmod).
- Karos szenvedélyek, drogprevencio.

- Az egészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek, a személyiség fejlesztése.

- Az egészségértek tudatositasa.

2.1.3. Az egészséonevelés teriiletei

Osztalyfénoki ora
Az egészségnevelési témak minden évfolyamon beépitésre keriilnek az osztalyfondki
orak anyagaba.

Témak:

- Testi higiénia, taplalkozas, testmozgas, pihenés.

- Az egészség jelentdsége, egészségmotivacio kialakitasa.

- A szeretet, szerelem, magany, félelmek.

- Nemi szerepek, szexualis magatartas, fogamzasgatlas, nemi betegségek.
- Csalad, csaladi életre nevelés.

- Személyiség jegyek, személyiség kibontakozasa, dnismeret.
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- Az akarat szerepe az ember testi és lelki egészségében.

- Problémamegoldas, az agresszivitas kezelése.

- A stressz.

- Kéros szokasok, étkezés, dohanyzas, alkohol.

- Szenvedélybetegségek: alkoholizmus, nikotinfliggéség, drog.

Informatika:
- Drog enciklopédia, egészséggel foglalkoz6 Internetes oldalak felkeresése.

Szakmai gyakorlat:
- Szakmahoz f(iz6d0 egészségkarosodasok (fiil, gerinc, Szem) balesetvédelem,
tizvédelem.

Egészséges étkezés biztositasa

Iskolank rendelkezik megfelelden felszerelt ebédldvel és foézdkonyhaval. Az
étkeztetést a Févarosi Onkorméanyzat Etkeztetési Gazdasagi Szervezete biztositja. A
koltséghatékonysag megtartasaval torekednek egészséges, valtozatos étrend
Osszeallitasara.

Két hosszu sziinet beiktatasaval igyeksziink az étkezéshez megfeleld idot biztositani.

Mindennapi testnevelés megvalositasa

A heti 0t testnevelés Orabol 1-2 tanitasi Oran tartasjavitd foglalkozéasokat, szinpadi
mozgas oOrakat, valamint népi- és tarsastanc-foglalkozasokat tartunk tanuldink
szamara.

A tanar pozitiv személyisége, példamutatd magatartisa fontos motivacidt jelent a
tanulok mozgas iranti beallitodasaban. Nagy szerepe van a testmozgas
megszerettetésében, hiszen a jol megvalasztott gyakorlatok pozitiv érzelmeket
valthatnak ki, 6romélményt nyujthatnak.

El kell érni, hogy a tanulok sajatitsak el az elvarhatdé mozgaskulturat, ismerjék a
testnevelés ¢€s sport egészségligyi ¢€s prevencios értékeit. Alakuljon ki a
cselekvésbiztonsag érzése, amely a mozgaskultira eredményeként hozzajarul ahhoz,
hogy a rendszeres fizikai aktivitas beépiiljon ¢€letviteliikbe.

A tanulok — igényeik szerint — sportkoron vehetnek részt délutanonkeént.
Az iskola szorgalmazza, hogy évente néhany alkalommal a diakok tomegsport

rendezvényeken vegyenek részt, illetve alkalmanként természetjard tirakat szerveziink
a természetben valdé mozgas 6romének felismerésére, megszerettetésére.

2.1.4. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikkséges modszerek

A Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt, vagyis a NETFIT program kiildetése, hogy
népszerlsitse €s tudatositsa az élethosszig tartd fizikai aktivitds jelentOségét, és az
egészségtudatos ¢Eletvezetés értékeit az iskolaskorti diakok, csaladjaik és a koznevelés
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szerepldi korében. A NETFIT célja az egyéni fittségi allapot altalanos és specifikus
fejlesztésével, az allapot és a fejlddés monitorozasaval kapcsolatos igény kialakitasa. Az
elézetes tudasra és kedvezd tapasztalatokra tdmaszkodva tdmogatni kivanja annak a tudasnak
a megszerzEesét, amely az egyéni érdeklddésnek és motivacionak megfeleld testmozgas 6nalld
megtervezését, végrehajtasat €s az eredményesség értékelését jelenti. A kedvezd fittségi
allapot altalaban a rendszeres mozgasos tevékenységek eredményeképpen jon létre, ezért az
iskolai testnevelés és a rendszeres mozgasos tevékenységek pozitivan befolyasoljak a tanulasi
teljesitményt, javitjdk a tanulok 4ltaldinos magatartdsanak szinvonalat, ezen keresztiil
kedvezden hatnak az iskolai légkorre.

A fittségi probak eredményei lehetdséget teremtenek:
- A didkok egyéni fizikai fittségének megallapitasara, értékelésére és nyomon
kovetésére.
- A diakok egyéni fizikai fittségével kapcsolatos tdjékoztatasra a sziilok irdnyaba.
- Tanul6i csoportok, illetve osztalyok és évfolyamok fizikai fittségének mindsitésére,
nyomon kdvetésére.
- A fizikai fittségi allapottal kapcsolatos kovetkeztetések intézményi szintii levonasara.

Azon tanulok szdmara, akik elmaradnak a NETFIT egészségsztenderdjeinek hatarértékeitol,
(vagyis nem tudnak egészségzOnaban teljesiteni), tervezett fejlesztés, segitségnyujtas
sziikséges.

A NETFIT altal vizsgalt fittségi profilok és tesztfeladatok:

Testosszetétel és taplaltsagi profil:

- Testmagassag mérése
Cél: A tanulo testmagassaganak meghatarozasa.
Eszkoz: hitelesitett testmagassagmeéro.
- Testtomeg és testzsirszazalék mérése
Cél: A testtomeg ¢és testzsirszdzalék megallapitasa.
Eszkoz: hitelesitett testtomegmeéro €s testzsirszazalék-méro.

Vazizomzat fittsége profil:

- Utemezett hasizomteszt
Cél: Hasizomzat erejének €s erdalloképessegének mérése.
Eszkoz: tavolsagjelzo csik, hanganyag.

- Torzsemelés teszt
Cél: A torzsfeszitd izmok erejének €s nyijthatosaganak mérése.
Eszko6z: tolomérd.

- Utemezett fekvStdmaszteszt
Cél: A felsotest izomerejének €s erdalloképességének mérése.
Eszkoz: hanganyag.

- Kézi szoritéerd mérés
Cél: A kéz szoritderejének, az alkar izmainak maximalis izometrikus erdkifejtd
képességének mérése.
Eszko6z: kézi szoritoerd-meérd késziilék.
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- Helybdl tavolugrés
Cél: Az also végtag dinamikus erdkifejtési képességének mérése.
Eszkoz: mérdszalag.

Hajlékonysagi profil:

- Hajlékonységi teszt
Cél: A térdhajlité izmok nyujthatosaganak ¢€s a csipdiziileti mozgasterjedelem mérése.
Eszk6z: mérédoboz.

Aerob fittségi profil:

- 20 méteres alloképességi ingafutds teszt
Cél: Maximalis oxigénfelvevo képesség mérése (aerob kapacitas).
Eszkoz: boja, hanganyag.

Mind a testnevelés, mind a mozgaskultira 6rdkon érdemjegyekkel értékelik a tanuldk
teljesitményét. A tanulok félévi és év végi osztalyzata a két részteriilet érdemjegyeinek atlaga
alapjan keriil megéllapitasra azzal a kikotéssel, hogy barmelyik részteriilet elégtelen
mindsitése esetén a végso jegy is elégtelen lesz.

2.1.5. Elsosegély-nyujtasi ismeretek elsajatitasanak terve

2.1.5.1. Kovetelmények

- Alapfoki elsdsegély-nyujtasi ismeretek elsajatitasa. (Eszméletvesztés, ajulas, vérzés,
¢gés, maras, mérgezes, stroke, epilepszia jelenségeinek felismerése, azonositasa.)

- Ujraélesztési ismeretek elsajatitasa. (Ujraélesztés, gyermek Gjraélesztésének ismerete.)

- Veszélyjelek, biztonsagi elbirasok szerepének ismerete, értelmezése. (A mérgezések
esetére vonatkozo teenddk ismerete.)

2.1.5.2. Az elsosegély-nyujtasi ismeretek elsajatitasanak keretei

Tandrai foglalkozasok
9. évfolyam: A kivitelezés tantargy keretében.
10-11-12. évfolyam: Osztalyfonoki ora keretében.
Tandran kiviili foglalkozésok

- Els6segély-nyujtasi szakkor.

- Meghivott kiilsd eléadok.

2.2. Kornyezeti nevelési program

A kornyezeti nevelés célja a tanulok Osztonzése sajat €16 és élettelen kornyezetiik
megismerésére, alakitdsira, védelmére, a kornyezetet karositd jelenségek felismerésére, €s
azok elleni tudatos fellépésre.
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Helyzetelemzés

A fovéarosban lakd didkjaink mindennapjaik jelentds részét falak kozott élik. Hétvégi
programjaik barataikkal szintén a varoshoz kotédik. Keveset mozognak, szinte nincs is
kapcsolatuk a természettel, igy a természetkarosito jelenségeket sem veszik észre tobbnyire.

Tanuloink egy harmada Pest megye teriiletérdl jar be. S bar sok id6t toltenek az utazassal,
sokkal kozelebb élnek a természethez, s ez jo hatassal van egészségiikre, s a természethez vald

viszonyukra.

2.2.1. Adottsagaink

Iskolank a varoskdzpontban helyezkedik el.
Hatranyai:
- Kevés zold teriilet, zsufoltsag, bezartsag.
- Er6s gépjarmiiforgalom, légszennyezés, zaj.
- Tomegkozlekedés, késések, stressz.
Elényei:
- Az iskola épiilete konnyen megkdzelithetd.
- Viszonylag konnyen és gyorsan elérheté a Természettudomanyi-, Nemzeti-,
Iparmiivészeti Mlizeum, a Fiivészkert.
- Gyorsan elérhetd a Margitsziget, az Allatkert, ezért tobbszor tartunk kihelyezett
tanorakat ezeken a helyszineken.
Az iskola épiilete:
Tobb mint 100 éves, téglaépitésii épiilet, amelyben a fiités (gaz), szigetelések a mai
energiatakarékossagi szempontoknak nem felelnek meg.
Az iskola épiilete baratsagos, hangulatos. A termekben, folyosokon tarlok, paravanok,
faliujsagok, tablok talalhatok, ahol a tanulok, illetve tanarok munkai kertilnek kiallitasra.

2.2.2. A helyzetelemzésbél kiindulva a javulast szolgald célok és a valtozast segito
feladatok

A helyzetbdl adodo jellemzdok Célok Tevékenység, feladat
Nagy forgalom. - Kozlekedési biztonsag - Kozlekedésbiztonsagi
novelése. ismeretek tanitisa.
Légszennyezées. - Csokkentés. - Tantermekben, folyosokon
novények elhelyezése,
gondozésa.
Szemét. - Tiszta, egészséges - Gyerekekben igény
kornyezet. kialakitasa a sajat kornyezetiik

tisztasdganak megovasara.
- Szelektiv hulladékgytijtés.

Iskola belsé terei. - Tiszta, meghitt, igényes, - Festések, felujitasok,
esztétikus kornyezet. dekoraciok.

Mihelyek. - Egészséges, a munka - Megfeleld modern technika,
jellegének megfeleld alapanyagok, késztermékek,
kornyezet biztositasa. hulladékok megfeleld

tarolasa, felhasznalasa.
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Energiafelhasznalas. - Takarékos fiités. - Nyilaszarok javitasa,
szigetelés.
Vilagitas. - Egészséges, takarékos. - Orék, illetve tanitas végén
- Természetes fény. villany lekapcsolasa.
Vizfelhasznalas. - Egészséges ivoviz. - Csapok karbantartasa,
- Takarékos vizfogyasztas. viztakarékos Oblités.
Csatorna. - Csatorna karbantartasa. - Kérnyezetbarat
takaritoszerek alkalmazdsa.

A felsorolt tevékenységek, feladatok nagy részének megvalositdsdhoz anyagi forrasokra van
szlikség, igy ezek teljesitése nemcsak rajtunk mulik.

2.2.3. Az iskola kornyezeti nevelési céljai

Fontos feladatunk, hogy formaljuk a didkok személetét, kdrnyezet- €s természetszeretetiiket
megszilarditsuk, a kornyezeti problémak irant érzékennyé tegyiik oket, hogy a sajat
kornyezetiikben észrevegyék ezeket a problémakat, legyen igényiik ezek megoldasara. Ez
természetesen csak akkor lehetséges, ha minden tantargy kapcsdn és minden iskolan kiviili
programon toreksziink arra, hogy tanuldink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem
egységes egészként lassak a természetet, és benne az embert.

Szeretnénk elérni, hogy didkjaink kornyezettudatos allampolgarra valjanak.
Ennek érdekében az aldbbiak kialakitasara toreksziink:
- kornyezettudatos magatartas és életvitel,;
- személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartas és életvitel;
- kornyezet értékei iranti feleldsség, megdrzes igénye;
- kornyezet szeretete, védelme; sokféleség megorzése.

Ezek megval6sitasa érdekében sziikségesnek tartjuk:
- A tantestiilet tagjainak megnyerését a kdrnyezeti nevelési munkahoz.
- A kornyezeti nevelés az oktatas €s nevelés valamennyi teriiletén megjelenjen.
- Tantargykozi kapcsolatok erdsitését, hogy a tanulok egységes egészként lassdk az
ismereteket.
- A felnéttek személyes példajukkal segitsek a kornyezettudatos €letvitel kialakitasat.

2.2.4. A kornyezeti nevelés teriiletei

2.2.4.1. Tanoérai foglalkozasok

A hatékony kornyezeti neveldmunkahoz elengedhetetlen a kdrnyezeti nevelés alapelveinek
sz¢éleskorll beépitése a tantargyi strukturakba. Minden tantargynal lehet6ség van megtalalni
azokat a pontokat, ahol az adott tantargy, illetve az azt tanit6 tanar kapcsolodhat a kornyezeti
nevelési programhoz. Az egyes tantargyak kiemelt kornyezeti nevelési lehetdségeit a 2. szamu
melléklet tartalmazza.
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2.2.4.2. Tandran kiviili tevékenységek

- Tanulmanyi kirandulasok, osztalykirandulasok, tdborok.

- A kiils6 programokhoz kapcsolodo kornyezetvédelmi tajékoztatok.

- Palyazatok; kiallitas-rendezés kdrnyezetvédelmi témakban.

- Kreativ, munkaltaté programok (pl. iskolai feltjitasi munkak, takaritas, szemétszedés
sth.)

- Szelektiv szemétgylijtés megszervezése.

- El6 novények szaméanak novelése a tantermekben, az aulakban, a viragok gondozasa.

- Szakmai napok diakszervezéssel. (Divatbemutatok: tervezés természetes anyagokbol
vagy hagyoményokon alapul6 tervek készitése, ujrahasznositott hulladékbol készitett
ruhék stb.)

A program megvaldsitdsa azon mulik, hogy a tantestiilet elkotelezettsége és a személyes
példamutatas milyen mértékben képes megnyerni a tanuldkat az iskola altal képviselt
kornyezeti nevelési értékeknek.

3. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tantestiilet szdmara a legnehezebb feladat a tudatos kozosségfejlesztés, hiszen az iskolai
értekelés a tanulok egyéni teljesitményét méri, a tanulok iskolai teljesitménye, miivészeti
alkot6 munkaja individudlis tevékenység.

A nevelés soran értékeket kozvetit a neveldtestiilet és megtanitja a tanulokat értékteremtd
tevékenységekre.

Maga az értékteremtd tevékenység hozzdjarul az emberi kozdsségek fejlddéséhez, mikdzben
az individum is fejlédik.

Ko6z0s feladatunk, pozitiv érzelmi 1égkort alakitsunk ki, olyan iskolat, amelyben a tanuldk és a
pedagogusok is biztonsagban és jol érzik magukat.

Az iskolai koOzosség kiilonboz6  szintekb6l tevédik  Ossze: tantestiilet, szakmai
munkakozosségek, didkonkormanyzat, az osztalyok.

A kozosségfejlesztés és a személyiség fejlesztés sikerének az alapja a tantestiilet miiveltsége,
fegyelmezett céltudatossaga, kovetkezetessége.

A demokrécidra nevelés fontos feladata az iskolanak. A didk az iskoldban szerzi meg azt a
tudast és tapasztalatot, amely a boldogulashoz, a tarsadalom és az orszag ligyeiben vald
eligazodashoz sziikséges.

Ennek egyik fontos szintere a diakonkormanyzat.

3.1. Didkonkormanyzat

A didkonkormanyzatnak minden, iskolankba felvett tanul6 teljes jogu tagja.
Irdnyitoszerve a Didkonkormanyzat vezetOsége, €lén a didkelnokkel. A Didkonkormanyzat
vezetdségének tagjai az osztalyok ODB titkérai.
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A didkdnkormanyzat munkdjat a Didkonkorményzatot segitd tanar koordinalja.

3.1.1. A diakonkormanyzattal kapcsolatos pedagoégiai feladataink:

- Az érdeklddés felkeltése az iskolai kozdsség problémai irant.

- A demokricia milkddésének megismertetése: a kozOsség és az egyéni érdek
Osszehangolasara valo készség fejlesztése.

- Felelosségvallalas a sziikebb tarsadalmi kornyezetért, a kozdsségben vald cselekvés
készségének fejlesztése.

- Akulturalt érdekérvényesitésre és vitara vonatkozo igény és torekvés kialakitasa.

- A konszenzuskeresés technikdinak megismertetése és elsajatitdsanak segitése.

3.1.2. A tanuldéknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
oyakorlasanak rendje

Az iskola tanul6i a dontési folyamatokban vald részvételi jogaikat a didkdonkorményzaton
keresztiil gyakorolhatjak.
A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni a jogszabalyok altal meghatarozott esetekben.

Az eljaras rendje:

- Az igazgatd, a didkonkormanyzatot segité pedagdgus tajékoztatja a DOK-vezetét
vagy a didkonkormanyzat vezetdségét az adott témaban.

- A tanulok az osztalykozosségben megvitatjak az adott kérdést (ha sziikséges, az
osztalyfonok segitségével), kialakitjak kozos allaspontjukat.

- Az osztalyok allaspontjat az ODB-titkdrok képviselik a didkonkormanyzat
vezetdségében. A vezetOség egyezteti az osztalyok allasfoglalasat, s kialakitjak a
didkonkormanyzat kdzos dontését, s ezt irdsban kozlik az iskola igazgatdjaval.

A tanuldk, a didkonkormanyzat az eljaras barmely szakaszdban kérhetnek segitséget, tovabbi
tajékoztatast osztalyfonokeiktdl, a didkonkorményzatot segitd tanartél vagy az iskola
1gazgatdjatol.

3.2. Iskolai kozosségek

Jelentds szerepet jatszanak az iskola életében azok a kozosségek, amelyek értékes
tevékenységiikkel gazdagitjak az iskolai életet.

Alkalmanként szerveziink talalkozokat volt didkjainkkal, ahol beszamolnak életutjukrol,
szakmai sikereikrdl. Szivesen kapcsolodnak be az iskolai életbe, osztjadk meg tapasztalataikat
iskolank didkjaival.

Nagy hangsulyt fektetiink a mar nyugdijba vonult kollégakkal valé kapcsolattartdsra. Minden
évben szerveziink nyugdijas taldlkozot, melyeket didkjaink, kollégaink szorakoztaté miisorai,
€s a beszélgetések tesznek viddamma, emlékezetessé.
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3.3. Iskolai hagyomanyaink

A kozosségi ¢élet fejlesztésének hatékony eszkoze iskolai hagyomanyaink apolésa.

Az iskola épiiletének és iskolank torténetének kutatasat fontos feladatunknak tartjuk. Az
iskola és az épiilet multjat tablokon archivaltuk. Allando iskolatorténeti kiallitast rendeztiink
be a foldszinti folyosoén. Az iskola torténetét idoszakos kiallitasokon is bemutatjuk egy-egy
évfordulohoz kapcsolddoan.

Névadonk tiszteletére minden évben Jelky-napot szerveziink, ahol szinvonalas
rendezvényekkel igyeksziink szinessé, élményszeriibbé tenni az iskolai ¢életet.

3.4. Hagyomanyos kulturalis és iinnepi rendezvényeink

- Tanévnyito.

- Megemlékezés az aradi vértanukrol, az 1848-1849-es forradalomrol és
szabadsagharcrol, az 1956-os forradalomrol.

- Megemlékezés a kommunista diktatra-, a holokauszt aldozatairdl, az
Osszetartozas napjarol.

- Szalagavato bal.

- Karécsonyi iinnepség.

- Jelky-nap.

- Ballagés.

- Pedagdgus nap.

- Tanévzaro.

3.5. Iskolai rendezvények

- Golyanap.

- Golyatabor.

- Alkototabor.

- Farsangi bal.

- Sziilék balja.

- Hazi versenyek.

- Témanapok.

- Rajzpalyazatok.

- Oltdzéktervezdi palyazatok.
- Tanulodink, miivész tanaraink munkaibol kiallitasok.
- Divatbemutatok, divat show.

3.6. A tanév programjahoz kot6do kiallitasok

- Foldszinti aula aktudlis id8szakhoz ko6tddo kiallitasai.
- lgazgat6i folyoson iskolatorténeti kiallitas.
- Nyitott kapuk program kiallitasai.
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- Beiskolazési borzeék kiallitasai.

- Kiallitas az 0sszefiiggd szakmai gyakorlat munkaibol.

- 13. évfolyam vizsgaterveinek bemutatasa.

- Ev végén az évfolyam bemutatokhoz tartozé kiallitasok.

- Szakmai projektnapok.

- Vizsgatermek kiallitasai.

- Epiiletet diszit8, tanul6i munkakbol rendezett allando kiallitasok.

3.7. Tanéran kiviili foglalkozasok

Felvételt nyert 0j didkjaink szadmara szervezziik a nyari golyatabort, ahol a golyak
megismerkedhetnek egymassal, leend6 osztalyfonokiikkel, s iskolank hagyomanyaival,
jellemzoivel. A golyatdbor egyben kézmiives tabor is, ahol leendd tanitvanyaink izelitot
kapnak iskolank iparmiivészeti képzésének sajatossagaibol is.

Az anyagi lehetdségek fiiggvényében szerveziink a hataron tuli magyar teriiletekre tanulmanyi
utakat, melyek legfobb célja az adott teriilet népmiivészeti kincseinek feltarasa, megismerése,

gyijtése.

Az élményszerii testedzést és a kozosségfejlesztést szolgaljak az iskola tandrai ltal szervezett
tarak, kirandulasok.

3.8. Kozosségi szolgalat

A jogszabdlyi rendelkezéseknek megfelelden iskolank is megszervezi a tanuldink kdzdsségi
szolgalatanak teljesitésével, dokumentaldsaval 6sszetiiggd feladatok ellatasat.

A kozosségi szolgalat programjanak Osszeallitdsanal arra toreksziink, hogy a kozosségi
szolgalat céljait Osszehangoljuk pedagdgiai programunkban megfogalmazott nevelési
céljainkkal. Ezért olyan programokat szerveziink, melyek egyuttal pedagdgiai céljaink
megvaldsitasara is alkalmasak.

Tevékenységi tertileteink:
- Diakok a Jelkyért (takaritds, karbantartas, épiilet szépitése).
- Kozosségi tinnepek, rendezvények szervezése.
- Gyerekekkel kulturalis programok szervezése (Mikulés, gyereknapi miisor,
Jaték, papirruha divatbemutat6d 6vodasoknak, altalanos iskolasoknak).
- Idésekkel kulturdlis programok szervezése (Sajat nyugdijasainknak misor
készitése).
- Iskolai kornyezet dekoracioja (kiallitasok épitése).
- Golyatabor (tdborszervezési, kulturalis, sport stb.).
- Voroskereszt  szervezetével — egyiittmiikodés — (jotékonysdgi,  szocialis
tevékenységek).
A tevékenységi teriileteinket folyamatosan bdvitjiik tanuloink érdeklédése €s a lehetdségeink
szerint.




33

4. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenységiink
A problémak kezelésére rendelkezésre allo eszkozeink:

- Egyéni beszélgetés a tanulo és a tanar kozott.

- Csoport-, illetve osztalyszintli beszélgetések, melyek célja a kozds allaspont
kialakitésa.

- Az iskolai Panaszkezel0 Bizottsag eljarasa, melynek keretében a bizottsag
meghallgatja az érdekelteket, s a fokozatossag elvének betartasaval dont a jovatétel
vagy biintetés mértékérol. Végso esetben dont a fegyelmi eljaras lefolytatasarol.

- A sziilok bevondasa, a probléma hatterét feltardo megbeszélések kezdeményezése.

- Egyilittmiikdodés a kortars csoportokkal.

- Egyiittmiikddés a segité szakemberekkel (iskolaorvos, védénd, nevelési tanacsado,
gyermekjoléti szolgalat, csaladsegito szolgalat, rendérség).

5. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységiink

A tehetséggondozas legf6bb szintere a tanitasi ora.

A kerettantervek altal biztositott idokeret nem elégséges a tehetséggondozo- és fejlesztd
feladatok megfeleld szinvonalu teljesitésére.

A csoportbontas hatékonyan segiti a tanitas-tanulds folyamatat. A kisebb csoportokban vald

tanitas lehetové teszi a tananyag mélyebb elsajatitasat, a tanulokkal valo egyéni foglalkozast.
A csoportbontés lehetoségét az drakeret és a feladat finanszirozasa hatarozza meg.

5.1. A tehetséggondozast segité tanoran Kiviili tevékenységek

Minden tanéran kiviili iskolai szervezés segithet a képességfejlesztésben, a
tehetséggondozasban.

5.1.1. Szakkorok

A szakkorok egy részét az egyetemi tovabbtanulasra felkészité szakkorok alkotjak. Felkészitd
munkank eredményesnek mondhato, a jelentkezd tanulok dontd tobbsége bejut a valasztott
féiskolara, egyetemre.

Szakkoreink masik része az iskola profiljanak megfeleld, illetve azt kiegészitd szakkorokbol
all.

A didkok igényeinek felmérése alapjan inditjuk szakkoreinket.

5.1.2. Versenyek

A szakmai munkakozosségek dontése alapjan indithat az iskola sajat rendezésti vetélkeddket,
illetve versenyeket, és részt vehet a vérosi, megyei, illetve orszdgos szintli meghirdetett
versenyeken (OKTV, rajzverseny, képalkotd verseny, tervezési témakorokhoz kotodo
palyazatok stb.).



34

A hagyomanyos iskolai vetélkedok szervezése a szakmai munkako6zosségek feladata.
A vetélkedokre vald felkészitést a szaktanarok végzik, a feladatokat a szakmai
munkako6zdsségek kozosen allitjak ossze, illetve kozdsen javitjak.

A versenyekre, palyazatokra, kiils6 ¢és belsé ,fellépésekre” a tanuldkat felkészitjiik,
munk3djukat, eredményeiket elismerjiik és anyagi lehetéségeinkhez képest jutalmazzuk is.

5.1.3. Sportkori foglalkozasok

Az iskola tornaterme a szabad délutanokon, az udvar minden délutan a sportkori
foglalkozasok rendelkezésére all.

»A legjobb tanuld, legjobb sportold” dijjal, valamint a ,Legsportosabb osztaly” dijjal
jutalmazzuk kiemelked¢ teljesitményt nyujté didkjainkat.

6. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladataink

Az iskolai gyermekvédelem minden pedagogus feladata. Az osztilyfonoknek kiemelkedd
szerepe ¢€s kotelezettsége van a prevencidban, a problémak kezelésében, a koordindcidban.
A pedagdgusok munkdjat az ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott kolléga segiti.

6.1. Hatranyos helyzetii és veszélyeztetett tanulok problémainak kezelése

A hatranyos helyzetii tanulok felmérése, az adatvédelmi torvénynek megfeleld nyilvantartasa a
hatranyos helyzet okainak feljegyzésével torténik.

A hatranyos helyzetii tanulok problémainak kezelésére az ifjusagvédelmi feladatokkal
megbizott pedagogus:

- Kapcsolatot tart az osztalyfonokkel.

- Az egészségiigyi és mentalhigiénés problémak rendezésére igénybe veszi az iskolai
védond, iskolaorvos, az iskolaban miikodé mentalhigiénés pedagogus és a szakellato
intézmény segitségét.

- Részt vesz a tanévkezdéshez kapcsolddd ingyenes tankonyv elosztasanak
kidolgozasaban, koordinalasaban.

- A tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasat kezdeményezi a tanuld lako-, illetve ennek
hianyéaban tartdzkodasi helye szerint illetékes hivatalnal, sziikség esetén javaslatot tesz
természetbeni ellatasok juttatasara.

- Segit az dnkormanyzati timogatasok odaitéléséhez sziikséges pedagogiai vélemények
megirasaban az osztalyfonokoknek.

- Nyilvantartast vezet a segélyezésekrol.

- A csaladi problémak rendezésére, a tanulod érdekeit elsddlegesnek tartva igyekszik a
kompromisszumos megoldasokat megkerestetni a sziilokkel.

- A tanulési problémakkal kiizd6 és fogyatékos tanuldkat kiemelten segiti, a veliik valo
gondos foglalkoztatast figyelemmel kiséri.
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- A kulturdlis kiilonbségek okozta problémakat empatikusan kezeli, és az elfogadas,

crer

- Tanacskozast szervez problémas iigyekben, minden érdekelt bevonasaval.

Krizishelyzetek kezelése:

- Lehetdség szerint a helyzet rendezése pedagogiai eszkozokkel az érintettek
bevonasaval (sziil6k, pedagogusok, didktarsak).

- Jelzés a gyermekjoléti szolgalatok €s csaladvédelmi kozpontok fel¢ az iskolaban nem
rendezhetd esetekben.

- Tovéabbi konzulticid ¢és részvétel az {ligyek megolddsdban az igénybe vett
szakszolgalatokkal.

- A bantalmazott tanulok segitése, sziikség esetén kiemelése a csaladbol, és kollégiumi
elhelyezése.

- A lelki sériilést okozod helyzetekben pszichologus segitségének igénybevételére
javaslatot tesz.

- ArendOrség bevondsa, ha a veszélyhelyzet indokolja.

6.2. Az ifjusagvédelmi feladatok megvalositasahoz igénybe vehet6 eszkozok

Az iskola igazgatdja gondoskodik az ifjisadgvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus
munkdjahoz sziikséges feltételekrol.

Biztositja a feladattal megbizott pedagdégus munkéjdhoz sziikséges tovabbképzéseken,
tajékoztatokon valo részvételét, a hozza forduld tanulok szamara fogadoorat és helyiséget jelol
ki, irodat biztosit az ligyek adminisztracids intézéséhez.

Beszamolasi lehetdséget ad a tantestiileti és sziildi értekezleteken, folyamatosan konzultal a
problémék megoldasaban.

A problémakezelések eszkozlehetdségei:

- Egyéni beszélgetések.

- Esetmegbeszélések, ha sziikséges szaksegitség bevonasaval.

- Tandcsadas vagy az érdekeltek eljuttatasa tandcsado intézményekhez.

- Osztalykozosségek bevondsa a probléma rendezésére, osztalyfonoki orak,
esetelemezések.

- Szabadidés tevékenységek, (pl. kirandulasok, klubdélutanok, egyéb rendezvények)
lehetdségeinek kihasznalésa.

- Didksegitdk bevonasa a problémak rendezésébe.

6.3 Kiils6 kapcsolatok rendszere az ifjusagvédelemben

Az ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus adatokat szolgaltat az ifjusdgvédelmi
helyzetrdl az adatvédelmi és a koznevelési torvény eldirasainak betartasaval.

A gyermekvédelmi intézményekkel, prevencios tevékenységet folytatd segitOszervezetekkel,
egészségligyi ¢€s szocialis intézményekkel, kollégiumokkal, ¢és egyéb intézményekkel
kapcsolatot tart, a tanuldkkal kapcsolatos tigyekben tajékoztatast ad.
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7. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité program
A programot az osztalyfonok iranyitasaval a szaktanarok hajtjak végre.

A pedagogusok feladata, hogy megprobaljak kideriteni a probléma okat a tanuldkkal folytatott
beszélgetések ¢és a sziilokkel vald kapcsolatfelvétel utjan.

Ha a feltaras személyiségbeli, genetikai, idegrendszeri problémakra derit fényt, kiilso
szakember segitségét kérjiik.

Ha a probléma a tananyag megértésének atlagosnal lassubb folyamata vagy a korabbi
ismeretek hianya, egyéni korrepetéalassal segitiink.

Ha az otthoni tanulasi koriilmények nem megfeleldek, tanuldszobai foglalkozast biztositunk.

7.1. A BTM-es tanulékkal valé foglalkozas

A szaktanarok korrepetalas keretében latjak el a beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi
problémakkal kiizd6 tanulok segitését.

A szakértéi vélemények alapjan biztositjuk a tanuldk felmentését egyes targyak értékelése
alol, és engedélyezziik, hogy mas érettségi targyat valasszanak.

8. A szocialis hatranyok enyhitését, a tanulok esélyegyenldségét segité tevékenység

8.1. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Az iskola nem képes megsziintetni a szocialis hatranyokat.

Minden pedagogus feladata, hogy tdjékoztassa az osztdlyfonokot, ha tudomiést szerez
tanitvanya romlo, vagy rossz szocialis koriilményeir6l. Az osztalyfonok és az ifjisagvédelmi
feladatokkal megbizott pedagdgus figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett
tanulok €letkoriilményeit.

A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevekenységeink:

- Téjékoztatjuk a tanulokat és a sziiloket a szocialis juttatasok lehetdségeirdl.

- Minden tanulo téritésmentesen kap tankonyvet, a konyvtarbol kélesonzik ki és azt
év vegeén vissza kell adniuk. A munkatankdnyvek €s munkafiizetek nem keriilnek
konyvtari alloméanyba.

- Biztositjuk a torvényes eloiras szerinti 50 %-0S étkezési kedvezményt a 3 vagy
annal tobbgyermekes csaladban ¢€loknek, a tartés beteg €és a rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatasban részesitett tanuloknak.

- Kezdeményezziik rendkiviili dnkormanyzati segély vagy 6sztondij elnyerését az
arra raszorulo tanuloknak.



37

- Rendkiviili helyzetben kezdeményezziik tanuldink kollégiumi elhelyezését.
- A Jelky Alapitvany anyagi lehetdségei szerint tamogatja palyazati formaban a
szocialisan raszorul¢ tanitvanyokat.

8.2. A tanulok esélyegyenléségét segité tevékenység

Az egyenld banasmodra ¢€s az esélyegyenldség eldmozditasara vonatkozé céljaink és elveink:

- A tanulok esélyegyenldségének maradéktalan biztositdsa, mindennemi diszkriminaciod
kizérasa.

- Az esélyegyenldség érvényesiilése kiterjed tanuldink nemik, csaladi allapotuk,
nemzetiségiik, etnikai hovatartozasuk, szexualis iranyultsaguk, vallasuk, politikai
meggy0zddésiik ¢€s szocidlis helyzetik miatti diszkriminacidjanak megeldzésére,
kiilonds tekintettel a tanuldink életkoranak (14-22 éves korig illetve 22 év felett)
rendkiviil széles skalajara.

- Olyan pedagogiai kornyezet kialakitdsa, mely tiszteletben tartja a soksziniiséget,
mentes a hatranyos megkiilonboztetéstol, jogellenes elkiilonitéstol, biztositja a
kozneveléshez valo egyenld esélyti hozzaférést.

- Biztositani az intézményben a szegregaciomentesség és az egyenld banasmod elvének
teljes korti érvényesiilését.

- Elésegiteni a hatranyos helyzeti tanuldok esélyteremtésének eldmozditasat, sziikség
szerint egyének, tarsadalmi csoportok eldnyben részesitése.

Az esélyegyenldséget segitd tevékenységeink:

- A nyelvi vagy miveltségi hatranyokkal érkezé tanulok beilleszkedésének,
felzark6zasanak segitése tandran kiviili foglalkozasokon.

- A kiils6 segito szervezetek bevondsa sziikség esetén.

- A specidlis hatranyokkal érkez6 tanulok dnkéntes kortarscsoportokkal valo segitése.

9. A sziild, a tanulod, a pedagogus egyiittmiikodésének formai,
tovabbfejlesztésének lehetoségei

A tanuldk, sziilok, pedagogusok egyiittmiikddése elengedhetetlen az eredményes iskolai
tanitas-nevelés-tanulas folyamatdban. Az egyiittmiikodés akkor megfeleld, ha minden fél
felismeri annak sziikséges voltat.

A résztvevok kozotti egylittmiikodeést eldsegiti egymas rendszeres informéalasa.

Az egyiittmlikodés intézményes formai: dikonkormanyzat, sziilo1 szervezet, iskolai alapitvany.

9.1. Az iskolai didkénkormanyzat (DOK)

Az iskolai didkonkormanyzat célja a didk-tanar kapcsolatrendszer, a didkok egymas kozti
kapcsolatdnak minél szélesebb korti kialakitdsa. A didkonkorméanyzat az egész didksag
érdekeit képviseli, ellatja a didkok hivatalos érdekképviseletét, tdmogatja az iskolaval
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kapcsolatos allami feladatok iskolai megvaldsitasat. Szines iskolai programok rendezésével
segiti az iskolai élet szinvonalasabbd, hangulatosabba tételét.

9.1.1.A didkonkormanvzattal valo kapcsolattartas rendje., a diakok szervezett

véleménynvilvanitasanak lehetoségei:

A diakonkormanyzatot segitd tanar hetente tartja a kapcsolatot az osztalykozosségek
képviseldivel informéciocsere céljabol.

Az igazgat6 havonta megbesz¢lést tart a Didkonkormanyzat vezetdjével.

Az igazgatd részt vesz az ¢évente megrendezésre keriild didkféorumon, ahol
meghallgatja a tanulok észrevételeit, kéréseit és beszdmol az eldz6 idészakban megtett
intézkedéseirdl.

A didkok egyéb megnyilvanulasi lehetdségei:

A meghivott tanulok részt vehetnek neveldtestiileti értekezleteken, meghivassal részt
vehetnek bizottsagi iléseken.

A diaksag véleményének hangot adhat az iskolaradioban, a faliajsagokon.

Hetente nyilvanithatnak a tanulok véleményt az osztalyfonoki 6rakon és idészakosan a
didkonkormanyzat megbeszélésein.

9.2. Egyiittmiikodés a sziilokkel

A nevelési célok megvaldsitasa érdekében igen fontos a sziilokkel valo folyamatos és
rendszeres kapcsolattartas.

A sziiléknek joguk van minden olyan, a gyermekiiket érintd informacidhoz, amely kiskoru
gyermekiik személyiségfejlodésével, iskolai eldémenetelével kapcsolatos.

A kapcsolattartas, a tdjékoztatas tertiletei:

Sziildi értekezletek

Evente legaldbb két alkalommal. A leendd 9. évfolyam sziildinek a beiratkozas
elott tartunk megbeszElést, ahol nevelési elveinkrdl, a héazirendrdl s a tanév
munkarend;jér6l, kiadasairol adunk tajékoztatast.

Szaktanari fogadodrak
Evente legalabb két alkalommal a teljes tantestiilet részvételével, de egyéni
egyeztetés alapjan barmikor.

Elektronikus napl6 hasznélata

Minden sziild sajat kodot kap, melynek segitségével figyelemmel kisérheti
gyermeke hianyzésait, és tanulmanyi eredményeit. Azokat a sziiloket, akik nem
hasznaljak az elektronikus naplot, az osztalyfondk havonta tajékoztatja gyermekiik
elémenetelérdl az elektronikus naplé gyermekre vonatkozd részének
kinyomtatasaval.

Iskola honlapja
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Az iskola honlapjan minden — az oktatassal, neveléssel kapcsolatos — informaciot
megjelentetiink. A sziil6i munkako6zdsségnek sajat feliilete van, ahol egymassal is
tartani tudjak a kapcsolatot.

- A sziildi munkakdzosség muikodtetése

A sziil6i munkakozosség tagja minden 0sztaly sziildinek néhany (1-3) képviseldje.
Feladatuk, hogy fenntartsdk a kapcsolatot az osztalyban tanitdé pedagdgusok
testiilete és az osztaly sziil6i kozott, ellatva az érdekegyztetés, a konfliktuskezelés,
az egyiittgondolkodas, a mozgositds, sziikség esetén a kozds segitségnyujtas
feladatat.

Bevonjuk a sziildi munkakdzosséget az éves terv elkészitésébe, valamint minden
olyan intézkedést eldzetesen egyeztetiink veliikk, amely a tanulok nagyobb
csoportjat érinti.

Az iskola titkarsaga fogadja és tovabbitja a sziilok bejelentéseit, tdjékoztatast ad.

9.3. Egyiittmiikodés a Jelky Alapitvannyal

Az alapitvany az iskola tanuldinak és tandrainak tdmogatasara jott létre. Kuratorai a
tantestiiletlink tagjai. A kuratérium elndke rendszeresen, félévente tdjékoztatja a tantestiiletet
az alapitvany miikodésérol.

10. A tanulmanyok alatti vizsgak

A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyzatat a 4. szamu melléklet tartalmazza.

11. A pedagogusok, az osztalyfonokok feladatai

A pedagogusok, valamint az osztalyfonokok intézményi feladatait a pedagdogusok munkakori
leirasa foglalja dssze.
A munkakori leirast az intézményiink Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

12. A pedagégiai program végrehajtasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések
jegyzéke

Intézményiink a jogszabalyok altal meghatarozott berendezéssel, felszerelésekkel ¢és
taneszkozallomannyal rendelkezik.
A vasarolt taneszk6zok mellett jelentds a sajat alkotasu taneszk6zok allomanya.
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12.1. Az oktatas targyi felszereltsége iskolankban

Iskolank miiemlék jellegti épiilet, allaga kiilsé homlokzatat tekintve jo, belso terei, tantermei
jol karbantartottak, folyamatos felajitast igényelnek.

12.1.1. Tantermeink

Az épiiletiink 19 nagyméretli és 11 kiscsoportos oktatasra alkalmas tanteremmel rendelkezik.
Specialis kialakitasu és felszerelésii kabinetek:

- 40. terem: textilmiives szaktanterem

- 41. terem: rajzterem;

- 42. terem: rajzterem;

- 47. terem: rajzterem;

- 48. terem: textilmiives szaktanterem;

- 49, terem: szamitastechnikai szaktanterem
- b51. terem: konyvtar és tanterem,

- 53. terem: grafikus szaktanterem;

- 55, terem: nyelvi szaktanterem;

- 60. terem: szamitastechnikai szaktanterem

- 61/A), B) termek: tervez6 termek.
Tantermeink és szaktantermeink rendelkeznek a sziikséges AV eszkozokkel.

12.1.2. Tornaterem

Tornatermiink nem szabvanyos méretii, de funkciojat kielégitéen betdlti, kapcsolodik hozza
egy sportudvar, ahol kosarlabda, kézilabda palya talalhato.

A tornateremhez tartozd sportszertar, 61tozOk és zuhanyzok biztositjak a kulturalt sportolas
feltételeit.

12.1.3. Szinhazterem

A szinhazterem tobbfunkcids nagyméretii terem. Unnepélyek, kulturalis rendezvények, balok
esetén tobb mint 200 {6 befogadéasara alkalmas.

A terem végében szinpad helyezkedik el, mely lehetdséget biztosit szinieldadasok,
divatbemutatok, tinnepi miisorok megrendezésére.

A szinhazterem egy részét sziikség esetén kiscsoportos foglalkozadsok megtartasara is
hasznalhatjuk.
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12.1.4. Ebédlo és konyha

A szinhazterem egy levalasztott része ebédldként is funkciondl. Talalé kapcsolodik hozza,
melyet étellift kot 6ssze a f6z6konyhaval.
A konyhahoz kapcsolodnak a kiilonbozo, eldirt raktarhelyiségek.

12.1.5. Tanmiihelyek

Iskolank harom jol felszerelt tanmiihelyében torténik a szakmai gyakorlati oktatas.
Mindharom tanmiihely alkalmas és megfeleld feltételekkel rendelkezik a kivitelezés tantargy
tanitasara, igy tanmuhelyeink a teljes szakmai gyakorlati oktatast képesek ellatni, és
megfelelni a szakmai gyakorlati képzés kdvetelményeinek.

Gyakorlati oktatohelyeink felszereltségére jellemzd, hogy az alapgépek mellett mindenhol
megtalalhatok a specialis varrogépek (pl. szegévarrogépek, gomblyukazd gépek, fed6z6 gépek
stb.) célgépek (pl. programozhatd varrogép, himzé varrogépek, amelyek szamitdégépekkel is
kompatibilisek, képerny6n torténd mintatervezés, programatvitel és kivitelezés, flattloch
varrdgép harisnyanadrag varrasara stb.)

A 1. emeleti tanmiihelyben a ragasztastechnologiai igény kielégitése céljabol egy
sikragasztoprést lizemeltetiink.

Minden tanmiihelyben van vasalasi lehetdség, ahol elektromos fiitésii, g6z616s kézi vasalok
allnak a tanuldk rendelkezésére.

Két tanmithelyben 32, illetve 27 tanuldé munkavégzéséhez sziikséges eszkoz all rendelkezésre,
a legnagyobb tanmiihely pedig 39 f6 befogadasara alkalmas.

Rendelkeziink két szabaszati el6készitOvel, és tObb szabaszati gépi eszkozzel (elektromos
ollo, jelolé fard, korkéses szabaszgép, kardkéses szabaszgép, szalagkéses szabaszgép).

A harom szakmai gyakorlati képzési hely megfelel a munkavédelmi, biztonsagtechnikai,
tizvédelmi, kornyezetvédelmi, egészségiigyi €s ergondmiai kovetelmeényeknek.

A tanmiihelyek folyamatos mitkddését biztositja az iskolaban talalhatdé miiszerész- miihely
felszerelése.

12.1.6. Konyvtar

A konyvtarunk tobb mint 13.000 kotettel rendelkezik. Harom helyiségbdl all, de igy is kicsi €s
zsufolt. A konyvtari készlet folyamatos bdvitése és a tartds haszndlatu konyvek beszerzése
folyamatos megoldand6 feladatot jelent.

A konyvtarban szaklapok, kiilonb6zd heti, havilapok €s kiadvanyok is megtalalhatok.
Videofilm és zenei hanghordozé készlettel, zenehallgatasi lehetdséggel is rendelkezik a
konyvtar.
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12.1.7. Informatikai felszereltség

Intézményiinkben a szédmitastechnikai tantermeken kiviil minden tanteremben és irodaban
talalhato szamitogép, melyek az oktatast, az iskola ligymenetét és a tanarok munkajat segitik.

Folyamatosan fejlesztjiik a technikai felszerelésiinket (projektorok, vetitd vasznak, digitalis
tabla, digitalis fényképezOgépek, kamerdk stb.) sajat anyagi lehetdségeinken tulmenden
palyazatokon nyert pénzekkel, a sziildi munkakdzosség tamogatasaval.

Iskolank rendelkezik internet eléréssel.

Iskolankban radio is mikodik. A studiot tanulok miikodtetik segitd tanar iranyitasaval.

12.2. Szemléltetoeszkozok

Iskolank hosszi évek oOta tudatosan fejleszti szemléltetdeszkozeink készletét. Sok eszkozt
tanaraink terveztek és készitettek. A szemléltetdeszk6zok hasznalatara egyre nagyobb a
tanulodi igény, igy ez folyamatos feladatot jelent a szaktanarok részére.

Az eszk6zokon kiviil videofelvételeink (irodalom, torténelem, fizika, osztalyfondki témakhoz
¢s szakmai jellegli téméakhoz kapcsolddd, miivészeti oktatast segitd felvételek) segitik a
tananyagok elsajatitasat, feldolgozasat. Sok felvételt tanaraink készitettek.

Egyre erdteljesebb a szamitogép adta lehetdségek kihasznalasa a szemléltetés terén is, foként a
CD-rom-ok és oktatd programok alkalmazasaval. A miivészeti képzéshez a szaktanarok altal
Osszedllitott képanyag 4ll rendelkezésre. Természetesen tobb eszkdz var még beszerzésre,
cserére, mely nem kis anyagi terhet jelent koltségvetésiink szerény kereteire.

Az anyagi lehetdségeink bovitése céljabol évek ota rendszeresen €liink a kiirt palyazatok adta
lehetdségekkel.

Folyamatos, hosszu tavu terveink fontos terlilete az eszk6zok karbantartasa, cseréje,
fejlesztése. Céljaink:

- Gépparkunk fejlesztése, tovabbi specialgépek beszerzése.

- Programozhat6 varrogépek, himzdgépek beszerzése.

- Szamitogépes parkunk bdvitése, folyamatos fejlesztése, periférias kiegészitése.

- Szamitogépes programok, multimédias készletek bovitése.

- Szertarkészletek bdvitése.

- Tantermi berendezések sziikség szerinti cseréje.

- Rajzasztalok, rajzbakok beszerzése.

- Téarlok, paravanok allomanyanak bdvitése a tanuléi munkdk minél szélesebb korii

bemutatasahoz.

12.3. A miivészeti képzésben kotelezoen hasznalando taneszkozok jegyzéke

- 25db A/3-as méretii rajzlap;

- 25db A/2-es méretii rajzlap;

- 1 tdomb akvarellpapir (min. 20 lapos, és min. A/3-es méretil);
- 3 iv szénrajz papir (pl. Ingres vagy Fabriano);

- 1iv (1db B/1-es vagy 2db B/2-es) sotét tonusu karton;
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1db 1B-s vagy 2B-s, 2 db 3B-s vagy 4B-s, 1db 5-8B-s ceruza;

1db sima radir;

1db monopol radir (gyarhaté radir, Bruynzeel vagy Faber Castell);

4db kozepes méretii csipesz (ami atéri a rajztabla vastagsagat);

1db fél-ives rajztabla (B/2-es méretii);

rajzmappa (fél-ives, de férjen el benne a B/2-es rajztabla);

hurkapalca, vagy mas egyenes palca (mérésre);

vagokeés (cserélhetd pengés ,,sniccer”);

egy min. 12 szines pasztell vagy szines ceruza készlet (valaszthato);

min. 3db égetett rajzszén (NEM pitt, NEM préselt!), kiilonbozo vastagsagban (vékony,
kozepes, vastag);

1db fixativ kb. 2dl-es kiszerelésben;

fuvoka;

1db aquarell min. 12-szines készlet, anilines is lehet;

fehér tempera 1db min. 100ml-es kiszerelésben;

vOros, sarga, zold, kék, lila és fekete tempera min. 1 tubus (38ml vagy nagyobb);
hegyes ecset (akvarellhez): 1db 5-6s vagy 6-os és 1 db 12-es vagy nagyobb;
lapos ecset (temperahoz): 1 db 8-as, 1 db 20-as vagy nagyobb;

100 db A/4-es méretli fénymasolo-papir;

festéshez: vizes-edények (min. 2db, lehet pl. sima tejfolos doboz is), festorongy
(barmilyen pamutdarab), paletta (pl. egy diszperzittel fehérre festett vékony
farostlemez vagy eldobhaté miianyag lapostanyér);

pamutrongy (szén- és pasztellrajzhoz);

kotény vagy textilkendd (a ruha védelmére);

korzo és vonalzok (egy egyenes ¢€s egy derékszogl);

oll6 (kollazsolashoz);

1 csomag szines papir (kollazsolashoz);

1db spiral vazlatfizet (kb. A/4-es méretil);

1 tekercs szobafestd ragasztdszalag (sargasfehér, papirszerti);

1db stiftes papirragaszto;

1db tubusos altalanos ragasztd (pl. Technocol);
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. SZAKMAI PROGRAM —
HELYI TANTERVEK
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1. Iskolankban foly6 szakmai képzés:

Mivészeti képzésiink a szakképzési dokumentumok valtozasatol fiiggetleniil mindig a képz6-
¢s iparmiivészeti nevelés szamara kozos tatalmakat tekintette alapismeretnek, alapkészség
fejlesztonek, melyet kiegészit, melyre épitkezik a konkrét szakmat meghatarozé szaktudas
elsajatitasa.

Az alapozd képzés tantargyai a rajz — festés — mintdzas gyakorlat, a mivészettorténet, a
szaktoOrténet.

Az alapképzéssel parhuzamosan folyik a szakteriileti technoldgia, tervezés és gyakorlat,
stilustan tananyagrészek ismereteinek elsajatitasa.

A szakképz6 évfolyam teljesitése sordn a specialis szakteriileti tudas és gyakorlat megszerzése
a célunk.

Az egymas mellet futd, egymast kiegészit0 tananyagrészek egyiittesen adjak a szakmai vizsga
kovetelményrendszerét, mely kezdete lehet az 6nallé alkotdi életnek.

A megszerzett szakmai tudas tovabbi gyakorlasat, elmélyitését szolgaljak a tehetséggondozo
¢s érdeklodo foglalkozasok, melyek elengedhetetlen részei szakmai programunknak.

2. Képzési kinalatunk
A szakképesités megnevezése: Képzo- €s iparmiivészeti munkatars

Szakiranyok:

1. Divat- és stilustervezé 5 éves szakgimnaziumi miivészeti képzés (OKJ 54211 02).
Kifuté képzés

2. Textilmives 5 éves szakgimnaziumi miivészeti képzés (OKJ 54211 08). Kifutd képzés

3. Divatstilus- és jelmeztervezo 5 éves szakgimnaziumi miivészeti képzés

4. Divatstilus- €s jelmeztervezd 2 éves érettségire €épiild szakgimnaziumi miivészeti
képzés

5. Miivészeti grafikus 5 éves szakgimnaziumi miivészeti képzés

6. Miuvészeti grafikus 2 éves érettségire épiild szakgimnaziumi mivészeti képzés

7. Fest6 5 éves szakgimnaziumi miivészeti képzés

8. Festd 2 éves érettségire éplild szakgimnaziumi miivészeti képzés

9. Textilmiives 5 éves szakgimnaziumi mivészeti képzés

10. Textilmiives 2 éves érettségire €piil6 szakgimnaziumi mivészeti képzes

3. Oratervek

Iskolank helyi oratablait és helyi tanterveit a szakgimnaziumok részére kidolgozott
kozismereti és szakmai Orakeret és Kerettantervek figyelembe vételével dolgoztuk ki. A
parhuzmos mivészeti képzések szakmai oraszdmait a miivészeti nevelés szdmara biztositott
heti 40 oOras idékereten beliill terveztiik. A szabad sav adta Oraszamokkal a szakmai
képzésiinket erdsitettiik.
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Divat- és stilustervezé szakgimnaziumi miivészeti képzés (5 éves)

OKJ szama: 54 211 02 komplex

heti 6raszam

tantargyak évfolyam

csoportbontas

- 13. | & | 16- | 1=

13.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv/ Foglalkoztat3s .

Matematika

N w|a|a[P
mu»ha_qs
Wl

Torténelem

Etika - - -

Informatika

Testnevelés és sport

R0 N
LR

Osztalyfénoki

A TS IR EN N RS

Komplex természettudomanyok

Agazathoz kapcsolddé tantérgy: Fizika

R |wwnln

Osszesen

Foglalkoztatas Il. - - - R

Mdvészettorténet 1 2 2 2

NN | FR,|W
|
1
1

Kortars mlivészettorténet - - -

Rajz, festés, mintazas
gyakorlat

Anyagismeret -
szakmatorténet

Tervezés és gyakorlat 3 - 3

Tervezési alapok - 4 4 3 - 3 | 3

Divattervezési gyakorlat - - - -

Szakmai tantargyak

Oltézékkivitelezési gyakorlat 3 3 2 3

Stilusgyakorlat - - - ;

Stiluselmélet - - - R

Wi wlw| w

Divattorténet - - - -

Latvanytervezés - - - _

Anyagismeret

Wl | |IN|NMN|N V|
|
1

szakrajz

W
[~

odsszesen: 37 37

csoportbontds: 29 31

& E&
BIR|[R|w [+

tantdrgyfelosztds szerinti 6sszes 6ra: | 66 68

*A 2023/2024. tanévben 13. évfolyam (kifutod képzés)
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OKJ szama: 54 211 08

Textilmiives szakgimnaziumi miivészeti képzés (5 éves)*

heti 6raszam

*A 2023/2024. tanévben 13. évfolyam (kifuto képzés)

csoportbontas
tantargyak évfolyam
9. 16- 1L 12 13. 9 | 16- | 1+ | 12 | 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 - - - -
Idegen nyelv/ Foglalkoztatas I. 4 4 4 4 2 2 2 | 2 2 2
Matematika 3 3 3 3 2 2 2 2
Torténelem 2 2 3 3 - - - _
Etika - - - 1 - - - R
Informatika 2 2 - 2 2 - -
Testnevelés és sport 5 5 5 5 - - - R
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 - - - -
Komlex természettudomanyok 3 - - - - - - -
Agazathoz kapcsolédé tantérgy: Fizika 2 2 2 - - - - -
Osszesen 26 23 22 21 3 - - ; _
Foglalkoztatas Il. - - - - 1 - - - R
M(vészettorténet 1 2 2 2 2 - - - -
Kortars mivészettorténet - - - - 2 - - - -
Rajz, festés, mintazas gyakorlat 3 4 4 4 6 3 3 3 3 3
. |Anyagismeret -szakmatorténet T 1 1 1 2 - - - -
% Tervezés és gyakorlat 3 - - - 3 - - -
)E Textil szakelmélet/technoldgia - - - - 2 - - - -
S| Textil
g szakelmélet/viselettorténet i ) ) i 2 ) ) ) )
'® | Textil szakgyakorlat 3 6 6 5 10| 3|3]|3]| 3|3
? Textil szakgyakorlat 2. - - 1 - - - 2 -
Anyagismeret - - - 1 1 - - - -
Képfeld. progr. Photoshop - - - - 2 - - - - 2
Képfeld. progr. Corel - - - - 2 - - - - 2
Eszkozhasznalat - - - - 2 3
asszesen: 37 36 36 34 37
csoportbontds: 27 29 28 25 42
tantdrgyfelosztds szerinti 6sszes ora: 64 65 64 59 79
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Divatstilus- és jelmeztervezd 5 éves képzés (KIM)*
heti 6raszam

- csoportbontas
tantargyak évfolyam
9. 10. | 11. | 12. | 13. 9. 10. | 11. | 12.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 4 4 4 4 2 2 2 2
Matematika 3 3 3 4 2 2 2 2
Torténelem 3 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 1 1 2 2 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés 1 1 1 1 1
Osszesen 22 |20 |21 | 22| 1
M(ivészettorténet 2 2 2 2 2
Kortars )
mlvészettorténet
Rajz, festés, mintazas 3 4 4 4 4 3 3 3 3
gyakorlat
Anyagismeret 1 3
Tervezés és gyakorlat 3 3
Prezentacié manualis 1 3
Prezentacio Photoshop 2
. Prezentacio Corel 2
3>D Szakmai idegen nyelv 4
(O
< Viselettorténet 1 1 1 2
= Jelmeztorténet 1 3
£ Anyag- és druismeret 1
N Divat- és jelmeztervezés 4 3
Oltdzéktervezés 3 2 4 3 3
Jelmeztervezés 4
!elmeztgrv?z’es és 5 5 5 5
jelmezkészités
Oltozek- es 4 | 4 3| 3
jelmezkészités
Oltdzékkészités 3 2 3 3 3
Jelmezkészités 3
Szerkesztés, modellezés 2
35 36 | 36 36 39
29 34 30 28 48
61 70 66 64 87
*2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben
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Divatstilus- és jelmeztervezé (KIM)*
érettségire éplilé (2 éves)

heti
vk 6raszam | csoportbontas
tantargya évfolyam
13. | 14. 13. 14,
Idegen nyelv 4 4 2 2
Osztalyfénoki 1 1
Osszesen 5 5
Miivészettdrténet 4 2
Mdvészettorténet/Kortars szakmai )
kérnyezet
Rajz, festés, mintazas gyakorlat/
S i 8 6 3 3
Szakmai dabrdazolasi gyakorlat
Anyagismeret (gyakorlat) 1 3
Tervezés és gyakorlat 2 3
Prezentacio Photoshop 2 2 2 2
Prezentdcid Corel 2 2
Viselettorténet 2 1
Jelmeztorténet 1 1
Oltdzéktervezési gyakorlat 2 4 3 3
Jelmeztervezési gyakorlat 3 4 2 2
Anyag- és druismeret 1 1
Oltdzékkészitési gyakorlat 3 3 3 3
Jelmezkészitési gyakorlat 3 3 3 3
Szerkesztés, modellezés 2 3
osszesen: 37 | 38
csoportbontds: 47 | 48
tantdrgyfelosztds szerinti ésszes ora: 84 | 86

*A 2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben.



50

Milivészeti grafikus 5 éves képzés (KIM)*

heti 6raszam )
; csoportbontas
évfolyam
tantargyak
heti
Y 10| 110 | 12 | 18, | 9. | 10 | 11. | 12
oraszdm
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 4 4 4 4
Matematika 3 3 3 4 2 2 2 2
Torténelem 3 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Digitdlis kultura 2 1 2 2 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés 1 1 1 1 1
Osszesen 22 20 | 21 | 22| 1
Mlivészettorténet 2 2 2 2 2
Kortars mivészettorténet 2
Rajz, festés, mintazas 3 4 4 4 5 5 5 5 5
gyakorlat
Anyagismeret 1 2
E Tervezés és gyakorlat 3 2
%’ Prezentécid 1 3 2
§ Szakmai idegen nyelv
g Grafikus szaktorténet 1 1 1 1
< Grafikai dbrazolas és
@©
& technika 3 3 2 > 2 2 2
Grafikai tervezés 5 6 6 12 2 2 2
dsszes oraszam 34 36 | 36 | 36 | 36
csoportbontds 18 21 20 | 19 | 29
t:f:lntarg’}lfelosztas szerinti 51 57 | 56 | 55 | 65
dsszes ora
*2020/2021. tanévtol
felmeno rendszerben
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heti 6raszam )
- csoportbontas
tantargyak évfolyam
9. 10. | 11. | 12. | 13. 10. | 11. | 12. | 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 4 4 4 4 2 2 2
Matematika 3 3 3 4
Torténelem 3 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 2 1 1 2 2
Testnevelés 5 5 5
K6z0sségi nevelés 1 1
Osszesen 22 |20 | 21 | 22 | 1
M(ivészettorténet 2 2 2 2 2
Kortars )
mdvészettorténet
Rajz, festés, 3| 4| 4| a]s 2121 212
mintdzas gyakorlat
E Anyagismeret 1
20 Tervezés és
‘@ 3
2 gyakorlat
©
‘(_; Prezentacio 1 2 2 2
£ Szakmai idegen
© | 4 2
N nyelv
Festészet elmélet 1 1 1 1 6
Festeszet 3 (8|8 |6 |13 2121212
gyakorlat
34 36 36 36 36
15 20 20 19 25
48 | 56 | 56 | 55 | 61

rendszerben

*2020/2021. tanévtdl felmend
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heti 6raszam

. ] csoportbontas
tantargyak évfolyam
9. 10. | 11. | 12. | 13. 10. | 11. | 12. | 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 4 4 4 4
Matematika 3 3 3 4 2 2 2
Torténelem 3 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Digitdlis kultura 2 1 1 2 2
Testnevelés 5 5 5
K6z0sségi nevelés 1 1 1
Osszesen 22 | 20 | 21 | 22| 1
Mlivészettorténet 2 2 2 2 2
Kortars mivészettorténet 2
Rajz, festés, mintazas 3 4 4 4 5 5 5 P )
gyakorlat
Anyagismeret 1 2
Tervezés és gyakorlat 3
Prezentacié manualis 2 2
Prezentacio Photoshop 2 2
™ Prezentacid Corel 2 2
©
>
% Szakmai idegen nyelv 4 2
2 - -
I Textlll szakm:?u o 1 1 1 1 1
= elmélet/textiltorténet
§ Textil szakmai
© , . , . 2
N elmélet/textiltechnoldgia
Textil szakmai )
elmélet/viselettorténet
Textil szakmai elmélet/textil 1
anyag- és aruismeret
Textil szakmai gyakorlat 3 5 5 5 7 2 2 2 2
Textilmdves technikak 3 3 3 2 2 2
Eszkozhasznalat 2
34 | 36 | 36 | 36 | 36
29 | 31 | 29 | 27 | 48
62 | 67 | 65 | 63 | 84

*2020/2021. tanévtol felmend rendszerben
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érettségire épiilé (2 éves)

Textilmlives miivészeti képzés (KIM)*

heti
oraszam cks)op'?,rt-
tantargyak . ontas
gy évfolyam
13. 14. 13. 14.
Szakmai idegen nyelv 4 4 2 2
Osztalyfénoki 1 1
Osszesen 5 5
Mivészettdrténet 4 2
Kortars mivészettdrténet 2
Rajz, festés, mintdzas 8 6 3 3
Anyagismeret 1
Tervezés és gyakorlat 2
E Prezentacié/photoshop 2 2 2 2
oo
NG Prezentacid/corel 2
S Textil szakmai
= , e 3 2
‘T elmélet/textiltorténet
E Textil szakmai 1 1
ﬁ elmélet/viselettorténet
Textil szakmai 1
elmélet/textiltechnoldgia
Textilszakelmélet/textil anyag- és 1
aruismeret
Textil szakmai gyakorlat 3 3
Textilm(ives technikak 3 3
Eszkdzhasznalat 3
dsszesen: 36 36
csoportbontds: 46 44
tantdrgyfelosztds szerinti Gsszes éra: 82 80

*A 2020/2021. tanévtol felmend rendszerben.
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5. Helyi tanterv

Iskolank helyi kozismereti tantervei a 2020-as NAT alapjan késziiltek el. Iskolank honlapjan
nyilvanossagra hozzuk.

A szakmai képzés helyi tanterveit az 5. szdmu melléklet tartalmazza.

6. Az alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
kivalasztasanak elvei

A tankonyv kivalasztasanak szempontjai:

- Tananyaga tartalmazza a kerettantervekben eldirt ismeretanyagot.
- Elégitse ki a didaktikai kdvetelményeket.

- Alkalmazkodjon a kozépiskolas korosztaly fejlettségi szintjéhez.
- Az éllam altal engedélyezett.

7. Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei

Iskolank 9. évfolyamara az az altalanos iskolai végbizonyitvannyal rendelkez6 tanuld vehetd
fel, aki teljesitette a felvételi eljarasunk szerinti kovetelményeket, s az elért pontszdma alapjan
a felvételi vizsgakdzpont felvette iskolankba.

Felsobb osztalyba az a tanuld 1€phet, aki teljesitette a tantervi kovetelményeket.

A tantervi kovetelmények teljesitésének mértékérdl a szaktanar dont. Az értékelés szakmai €s
pedagogiai kifogastalansagaért a szaktanar felel.

A tanul¢6 felsébb évfolyamba Iépésérdl a neveldtestiilet dont.

A 13-14. szakképz6 évfolyam megkezdésének feltétele a sikeres érettségi vizsga. Az a tanuld,
akinek nem sikeriilt az érettségi vizsgat letenni, feltételesen felveheté a 13. évfolyamra, az
6szi érettségi vizsgakig. Sikeres javito- vagy potérettségi esetén folytathatja tanulmanyait,
ellenkezd esetben tanuldi jogviszonya — a torvény erejénél fogva — megsziinik.

Barmely évfolyamra mas iskolabol akkor lehet tanulot atvenni kiilonbozeti vizsga nélkiil, ha a
tanul6 igazolja, hogy eloképzettsége megfelel az iskolankban sziikséges kovetelményeknek.
Ha ezek a feltételek nem allnak fenn, az atvétel csak kiilonbozeti vizsgaval torténhet. A
kiilonbozeti vizsga tartalmat és idopontjat az igazgatd hatdrozza meg.
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8. A tanulék tanulmanyi munkéaja ellendrzésének, értékelésének rendszere,
modszerei

8.1. Az ellenérzés, értékelés funkcioi, alapelvei

A nevelési - oktatasi folyamat szerves részét képezo ellendrzés és értekelés soha nem lehet
oncélu, mindig a személyiségfejlesztést kell szolgalnia.

Az ellendrzés funkcioi:

Diagnosztizald: az induld szint megismerése, megallapitasa (felmérések a 9. év elején).

Formativ: (fejleszté értékelés) Rendszerint szoban torténik. A tanitdsi-tanulasi
folyamatkorben alkalmazzuk a pozitiv mozzanatok megragadasara, az elért
eredmények és hibak feltarasara, a hibak kijavitasara.

Szummativ: (lezaro-0sszegz6, mindsitd) Lényegében ez az érdemjegyekkel,
osztalyozassal vald értékelés. A tanulonak tisztdban kell lennie az irdnta tdmasztott
tantargyi kovetelményekkel, hiszen az osztalyozds a tantervi kdvetelmények
egybevetése a tanuloi teljesitménnyel.

Az ellendrzés és az értékelés alapelvei:

folyamatossag, rendszeresség;

korrektség;

igényesség;

objektivitas és empatia egészséges aranya;
a tanul6i onkontroll fejlesztésének igénye.

8.2. A szamonkérés, teljesitményértékelés kovetelményei

- Szédmonkérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve
amelyhez a tanulo tanara vezetésével hozzajutott.

- A szamonkérésnek mindig a tanul6 tudasara (és nem tudasanak hianyossagaira)
kell iranyulnia.

- Lehetoséget kell adni a tanulonak a szamonkérés soran feltart hianyossagok
potlasara, a hibak kijavitasara.

- Az ¢értekelés és a mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy
mindenkor a tanulo teljesitményét tiikrozze (€s ne az osztalyban kialakult tudasbeli
rangsorban elfoglalt helyét).

- A tanuloi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek, a
készségeknek a megerdsités utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

- A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatd ki csak irasbeli szdmonkérés
alapjan sziiletett érdemjegyekbdl, azokbdl a tantargyakbol, amelyekb6l késobbi
tanulmanyaik sordn a tanulok szébeli vizsgat kotelesek tenni (illetve tehetnek).

- A tanul6i tudds mérésének rendszeresnek kell lennie. Elvards az elméleti
tantargyak esetén havonta a heti Oraszamnak megfeleld érdemjegy, gyakorlati
tantargyak esetén min. 8 érdemjegy félévente.
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- A magas hidnyzasi 6rdk miatt kieso értékelések kotelezd potlasi idopontja minden
honap 2. szerdai napja. Miivészeti gyakorlati targyakbol nincs potlasi lehetdség.

- Tanorai felelés, dolgozat hianyat kizarolag azonos értéki felelettel vagy dolgozattal
lehet potolni.

- Bejelentés nélkiil témazard dolgozatot nem iratunk.
- Egy napon legfeljebb 2 tantargybdl iratunk témazard dolgozatot.

8.3. Az értékelés fajtai

Az értékelés funkcidja, hogy visszajelzést adjon a tanulonak és a sziilonek a tanuld adott
tantargybeli elémenetelérol.

Fajtai:
- Orai értékelés (szoban az 6rai munka, az aktivitas visszajelzésére).
- Szobeli felelet értékelése.
- Irasos értékelés (az osztalyzathoz fiizott megjegyzések, tanacsok).
- Gyakorlati tevékenység értékelése (rajz, tervezés, varras stb.).
- Sziildknek kiildott tajékoztatdas a feltlinden gyenge vagy kiemelkedden jo
teljesitményrdl (negyedévkor figyelmeztetd, dicsérd, illetve sziikség szerint).
- Félévi és tanév végi értékelés.

A félévi osztalyzat visszajelzése annak, hogy a tanuld hol jar a tantargy ismeretanyagéanak
elsajatitasaban.

A tanév végi osztalyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen szinten
sajatitotta el a tantargy adott tanévre eldirt kovetelményeit.

A félévi és az évvégi értékelés Osszhangban kell, legyen az évkozi értékelések soran adott
szobeli, jegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

A Koznevelési torvény altal hasznalt ,jelentds eltérés” mértékét tantestiiletiink 0,8 értéknél
hatarozza meg. E szerint 0,2 esetén nem lehet felfelé kerekiteni; 0,8 esetén nem lehet lefelé
kerekiteni a félévi, illetve az évvégi osztalyzatokat. Az elégséges (2) osztalyzat feltétele a 2,00
atlag elérése.

8.4. Az ellendrzés fajtai

- Szobbeli felelet.

- [rasbeli felelet (egy anyagrészbol).

- Ro6pdolgozat (bejelentés nélkiil, aznapi hazi feladatbol).

- Dolgozat (el6z6 6ran bejelentett kisebb anyagrészbdl).

- Témazard dolgozat (legalabb egy héttel korabban bejelentett, Osszefoglalassal
elokészitett, teljes témakart feldleld).

- Hazi feladat.
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A hazi feladat céljai:
- Ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat.
- Készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat.
- Onall6 kutatomunkat végezni valamely témaban.
- Alkoté munkat végezni valamely munkéban.

A hazi feladat adasanak elvei:

- Hazi feladatot 6ncéltian nem adunk (fenti célok egyikét sem szolgalja).

- Csak olyan feladat adhatdo kotelezd jelleggel, amely megoldasara
valamennyi tanul6 képes.

- A hazi feladatot ellendrizni kell.

- A hanyagsagb6l elmulasztott irasbeli feladat nem ,,értékelhetd” elégtelen
osztalyzattal. (Erdemjegyet csak tudasra adunk. Az el nem készitett
feladattal tudésszint nem mérhet6. A hazi feladat elvégzésének
hanyagsagbol  torténd elmulasztasat pedagogiai  eszkozokkel —és
modszerekkel lehet és kell biintetni. Ez lehet feleltetés, a hazi feladathoz
hasonl¢ feladat dolgozat formajaban torténé megiratasa, potfeladat kittizése
stb.)

8.5. A tanmiihelyi munka ellendrzése, értékelése

A szakmai oktatds-nevelés eredményességének egyik alapfeltétele, hogy a tanulok
tudasszintjét ¢€s teljesitményét, a nevelési-oktatasi programban meghatarozott szakmai
ismeretek, jartassagok, készségek elsajatitdsat a tantargy oktatasanak minden szakaszaban
(tartalmi kovetelmények alapjan) a szakoktatdo folyamatosan ellendrizze, szamonkérje és
értékelje.

A gyakorlati foglalkozasokon a szakelméleti és gyakorlati tudast kell ellendrizni (meg kell
gy6zddni az ismeretek koncentracios szintjérol).
Az értekelés torténhet: szobeli felelet, irasbeli munka, illetve gyakorlati tevékenység alapjan.

Szébeli értékelés - barmely képzési szakaszban - teljes munkadarab elkészitése vagy
részmiivelet elvégzése utan torténhet.

Formaja lehet: beszélgetés jellegli beszamoltatas (tanuld csoport), hosszabb 0Osszefiiggd
felelet, kérdés - felelet forma.

A tanuloktél meg kell kovetelni a miiszaki kifejezOkészséget €s a szakszokincs helyes
hasznalatat.

Az értékelés lehet szobeli, érdemjegy nélkiili is.

A varras gyakorlatok tanitisa soran rendkiviil fontos a tanulok munkéjanak folyamatos és
rendszeres ellendrzése, mert csak igy érhetd el a gyakorlati ismeretek atadésa, jartassagok és
készségek kialakitasa.

A gyakorlati foglalkozas kezdetén a kijelolt munkafeladattal egytitt kozdlni kell a tanulokkal
az értékelési szempontokat, a mindségi €s a teljesitménybeli elvarasokat.
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Ellendrizni kell:
- A szakszerii munkafogasok alkalmazasat.
- A technolégiai kovetelmények teljesitésénél a pontossdgot, a szakszeriiséget a
kivitelezés mindségét.
- A munka és balesetvédelmi 6vorendszabalyok ismeretét és azok betartasat.

A tanulé minden munkadarabjat kell értékelni a mindség, esztétikai kivitel és teljesitmény
szempontjabol.

Esetenként a tanuldkat is bevonhatjuk az értékelésbe, igy vizsgalni kezdik sajat munkdjukat,
tevékenységiiket ¢s kialakul benniik az onellenérzés és onértékelés igénye.

A tanulé munkdjat havonta legaldbb két érdemjeggyel kell értékelni.
Egy-egy munkaigényesebb munkadarab esetén részmiveleteket is értékelhetiink és
osztalyozhatunk.

8.6. Ellenodrzés és értékelés a testnevelés tantargyban

A testnevelési orakon értékelni kell a technikai elemek és gyakorlatok bemutatasat:

— Gimnasztikanal a gyakorlatok pontos, elegans tartasu, teljes terjedelemben vald
végrehajtasat.

— Atlétikaban a helyes technika megtanulasat, az eredményt és a versenyszellemet.

— Tornaban a gyakorlatok kivitelezését, a batorsagot, a ndiességet és az egyéni
gyakorlatokat.

— Labdajatékokban az alapvetd mozgasok (Iépésszabaly, ziccer, nyitds, leiités)
elsajatitasat, a szabalyok ismeretét és alkalmazasat, a taktikai utasitdsok megértését,
azok betartasat, a jaték kozben eléforduld bonyolultabb szituaciok megoldasat.

Figyelembe kell venni a rendszeres részvételt, a motivaciot, az 6nmagahoz mért fejlédést, az
aktivitast (segitségnyujtas, onallo gyakorlatok bemutatdsa) a testnevelési orakon.

Az orai munkara adott osztalyzat felfelé vagy lefelé kerekiti a targyi tudasbol kapott
érdemjegyeket.

Mind a testnevelés, mind a mozgaskultra ordkon érdemjegyekkel értékelik a tanuldk
teljesitményét. A tanuldk félévi és év végi osztalyzata a két részteriilet érdemjegyeinek atlaga
alapjan keriil megallapitasra azzal a kikotéssel, hogy barmelyik részteriilet elégtelen
mindsitése esetén a végso jegy is elégtelen lesz.

8.7. Ellenorzés és értékelés a tervezés tantargyban

A tervezés oOrdkon segitjik a tanulok szabad megnyilatkozasat a munkavégzésben ¢és
véleményalkotasban.  Folyamatosan  figyeljik a tanulok  munkdjat, példakkal,
megbeszélésiikkel korrigaljuk (formativ értékelés).

Az elméleti munkéval kapcsolatos témakrol irasban, illetve szoban torténik a szamonkérés.
A gyakorlati feladatok értékelése az adott feladatcsoport, vagy témakor elvégzése utan
torténik (szummativ értékelés).
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Az értékelés altalanos szempontjai:
- A feladatban el6irt mennyiségek, mindségek, hatarido betartasa.
- A feladat megfeleld értelmezése, kiirds szerinti teljesitése.
- Formaalakito-, és diszitményképzo képesség.
- Tervezéshez sziikséges magyarazo-, koz16 rajz szintje.
- Terv egyedisége.
- Tervezdképesség.
- Mifaji lehetdségek egyéni alkalmazasa.
- Az elkésziilt munka Gsszhatasa, esztétikuma.
- Kivitelezés mindsége.

8.8. Ellenorzés és értékelés a rajz tantargyban

A tanulok elkésziilt munkainak értékelésére hasznalt szempontrendszer:

- A perspektiva szabdlyainak ismerete, azok alkalmazdsa egyszerli ¢és 0Osszetett
perspektivikus abrazolaskor.

- A kompozicid készités szabalyai, azok megfeleld alkalmazasa.

- A geometriai testek &brazoldsdnak fogalmi ¢és az ebbdl kovetkezd alkalmazasbeli
ismerete.

- A toénus: azok értékeinek ismerete és megfeleld alkalmazasa.

- Kiilonféle rajzi és festészeti technikak ismerete és alkalmazasmodjaik.

- A szintan és a szinkeverés alapjainak ismerete és hasznalata.

- A természeti és mesterséges képzddmények konstruktiv és dekorativ abrdzolasa
(csendélet), technikai.

- Alapvet6 anatomiai abrazolasi ismeretek.

- A tér és a forma viszonya, kiilsd és belso térabrazolas.

- A figura (portre, akt) térbeli dbrazolasa, a formak, aranyok, tomegek helyes megjelenitése.

- Uj eljarasok, technikak, kifejezési lehetéségek, médiumok ismerete, azok alkalmazasanak
madjai.

- A kiadott feladat pontos teljesitése.

- A sziikséges munkaeszk6zok mindenkori ottléte.

Ertékelés az aktualis feladatok tiikrében lehetséges: Gsszetettebb feladatoknal munkafolyamat
kozben részjegyek adasa, illetve egyszerii feladatoknal végjegy adésa.

Erdemjegy egyedi feladatra, munkafolyamatra és fejlodési ciklusra egyarant adhat6 akéar havi
tobb alkalommal is.

8.9. Ellendrzés ¢és értékelés a magyar nyelv és irodalom tantargyban

Mind az irodalom, mind a magyar nyelv orakon érdemjegyekkel értékelik a
tanulok teljesitményét. A tanulok félévi ¢€s ¢év végi osztdlyzata a két részteriilet
érdemjegyeinek atlaga alapjan keriil megallapitasra azzal a kikotéssel, hogy barmelyik
részteriilet elégtelen mindsitése esetén a végso jegy is elégtelen lesz.



60

9. A tanulék magatartasa és szorgalma értékelésének és mindsitésének alapelvei,
kovetelményei és formai

Mind a magatartas, mind a szorgalom értékelése a tanuloi személyiség alakitasanak, a tudas
megszerzésére iranyuld tevékenység segitésének eszkoze.

Nem lehet a tanuld magatartasat személyiségvonasainak figyelmen kiviil hagyéasaval értékelni.
Az értékelés nem tiikkr6zhet tanari rokon- vagy ellenszenvet.

A mindsités nem biintetés és nem megtorlds, hanem folyamatos értékelés, melynek célja
minden esetben a nevelés, a segitségnytjtas.

Az értékelést koriiltekintd gondossaggal kell végezni, arra kell torekedni, hogy a tanuld
személyiségét sokoldaltian és fejlodésében vizsgaljuk.

9.1. A magatartasjegy kialakitasanak elvei

A tanul6o magatartas jegyében kifejezésre jut:
- Az iskolaba jarasi fegyelme (késések, igazolatlan mulasztasok).
- Orék alatti magaviselete.
- Térsaihoz val6 viszonya (segitokészség, szolidaritas).
- Tandraival szemben tanusitott magatartasa (udvariassag).
- Beszédstilusa, kulturalt viselkedése (az iskolaban és az iskolai rendezvényeken).
- A tanulé korabbi magatartasdhoz képest tortént (pozitiv vagy negativ iranya)
valtozas.

9.2. A szorgalom jegy kialakitasanak elvei

A tanulo szorgalom jegyében kifejezésre jut:

- A tanul6 tudés irdnti igénye.

- Atanul06 képességéhez mért teljesitménye.

- A tanul6 feladattudata (kotelezd feladatai megoldasanak, elkészitésének mindsége,
igényessége).

- A tanulo6 részvétele az 6rai munkaban, aktivitdsa (csak a tanuld személyiségébdl
fakado tulajdonsagok figyelembevételével mindsithetd).

- A tanul6 korabbi szorgalmahoz képest tortént valtozas (javulas vagy romlés)
értékelése.

A magatartds jegytol - amennyire lehet - el kell kiiloniteni a szorgalom jegyet. (A
fegyelmezettség onmagaban nem példas szorgalom, s a fegyelmezetlen magatartds nem jelenti
egyben a szorgalom hianyat.)

A tanulé magatartasa:

- példas: Ha az iskolai és iskolan kiviili, az iskola altal szervezett rendezvényeken
magatartdsaban  példamutatd. JO kezdeményezéseivel, segitOkészségével,
aktivitasaval, a kozvélemény helyes alakitasaval segiti a munkat, torekszik
kozossége problémdinak megoldasara. Az iskola életének valamely teriiletén
kitlinik példamutato tevékenységével;
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jo: Ha betartja a hazirend eldirasait, aktivan részt vesz az iskola életében, segiti
tarsait.

valtozé: Ha viselkedésével szemben kifogdsok meriilnek fel, a hazirend eldirasait
megszegi, kozOmbos tarsai problémai irant, de a birdldo szét azért igyekszik
megfogadni.

rossz: Ha gyakori fegyelmezetlenségével hatraltatja sajat és tarsai munkajat, a
biralé szot elutasitja, a tanév folyaman sulyos fegyelmi biintetést kap.

A szorgalmi jegy: figyelembe véve a tanuld képességeit és koriilményeit, a tanulmanyi
eredményeket, elomenetelt értékeli.
A tanul6 szorgalma:

példas: Ha pontos és igényes munkat végez, kifogastalanul teljesiti kdtelességeit,
elméleti, és gyakorlati munkdjaban is tobbletteljesitményre torekszik.

jo: Ha munkajat becsiilettel végzi, képességeinek megfeleld teljesitményt nyujt, de
tobbre nem torekszik.

valtozd: Ha képességeinél kevesebbet nyujt. Amikor kotelességeinek teljesitésére
figyelmeztetik, atmeneti javulast mutat.

hanyag: Ha képességeihez és koriilményeihez képest igen keveset tesz tanulmanyi
¢s emberi fejlodése érdekében, kotelezettségeit nem teljesiti, megbizhatatlan,
valamint, ha valamely targybol elégtelen osztalyzatot kapott. Rendkiviili esetben az
osztalyfonok egyéni elbiralassal élhet.

A tanul6 igazolatlan mulasztasa esetén az iskolanak értesitési kotelezettsége van.

Tankoteles tanuld esetén:

1 ora utan: sziilo;

10 6ra utan: korményhivatal, gyermekjoléti szolgalat;

30 6ra utan: altalanos szabalysértési hatdsag, gyermekjoléti szolgalat;
50 6ra utan: jegyz6, kormanyhivatal.

Nem tankoteles, kiskort tanuld esetén:

10 ora utéan: sziild.
Tovabbi mulasztas esetén sziild, a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve.

Annak a tanulonak, akinek

1-2 igazolatlan 6raja van: példas;

3-10 igazolatlan 6raja van: legfeljebb j6;

11-20 igazolatlan oraja van: legfeljebb valtozo;

21-nél tobb igazolatlan 6rdja van: csak rossz magatartasi osztalyzat adhato.

Az osztalyban tanitd tanarok testiilete a félévi vagy év végi konferencidn — a tanuld
eldmenetelét figyelembe véve — ettdl eltérhet.

Annak a tanulonak, aki

osztalyfénoki figyelmeztetd kapott, j6 (4);

intét kapott, valtozo (3);

igazgatoi figyelmeztetdt vagy intdt kapott, illetve aki ellen fegyelmi eljarast inditottak,
rossz (2) magatartasi osztalyzatot kell adni.
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Az osztidlyban tanit6 tanarok testiilete a félévi vagy év végi konferencian — a tanuld
elémenetelét figyelembe véve — ettdl eltérhet.

10. A szakmai gyakorlatrol valo hianyzas eljarasi rendje
A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részvétel kotelezo.

10.1. Hianyzas a gyakorlati 6rakrol, szorgalmi idészakban

Ha a tanulénak a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrél vald igazolt és
igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo6 Osszes gyakorlati
oraszam husz szédzalékat, a tanuld tanulmdnyait csak az évfolyam megismétlésével
folytathatja.
A tantestiilet mentesitheti a tanuldt az évfolyam megismétlésének kotelezettsége aldl, ha:

- igazolatlan mulasztasa nincs,

- mulasztasat a kdvetkezo tanév megkezdéséig potolja,

- az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja.

Budapest, 2023. szeptember 1.
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Dr. Enczi Janosné
igazgatd
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